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 เอกสารแนบ 8 

 ขอบังคบัของบริษัทเฉพาะในสวนทีเ่กี่ยวกบัการเลือกตั้งกรรมการ 

 และการประชุมผูถือหุน และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด 

 พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) ในสวนที่เกี่ยวของกับ

 การประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 51 
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ขอบังคับของ บริษัท บางกอกแลนด จำกดั (มหาชน) 

(เฉพาะสวนที่เกีย่วกับวิธีการเลือกตัง้กรรมการและการประชมุผูถอืหุน) 

 

หมวดที่ 4 คณะกรรมการ 

 

ขอ 15. กรรมการนั้นใหเลือกตั้งโดยที่ประชุมผูถือหุนตามหลักเกณฑ  และวิธีการดังตอไปนี้ 

 (1) ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการใหใชเสียงขางมากโดยใหถือวาผูถือหุนแตละคนมีคะแนนเสียงเทากับ

หนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง 

 (2) ใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการทลีะคน 

 (3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเปนผูไดรบัการเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจำนวนกรรมการที่จะ

พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจำนวนกรรมการที่จะ

พึงมี  ใหประธานที่ประชุมออกเสียงไดเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงช้ีขาด 

 

ขอ 16. ในการประชุมสามัญประจำปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตำแหนง 1 ใน 3 เปนอัตรา ถาจำนวนกรรมการที่จะแบงออก

ใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลที่สุดกับสวน 1:3 

  

ขอ 20. ท่ีประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดคนหนึ่งออกจากตำแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระได ดวยคะแนนเสียงไม

นอยกวาสามในสี่ของจำนวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนบัรวมกันไดไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนหุนที่ถือ

โดยผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

หมวดที ่5 การประชุมผูถอืหุน 

 
ขอ 29. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำป ภายในสี่เดือนนับแตวันสิ้นสุดของรอบป

บัญชีของบริษัท 

 

 การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุน

เปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนรวมกันนับจำนวนหุนไดไมนอยกวาหนึ่งในหาของจำนวนหุนที่

จำหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวายี่สิบหาคน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสิบของจำนวนหุนที่จำหนายไดท้ังหมด

จะเขาช่ือกันทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการที่ขอใหเรียก

ประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในหนึ่งเดือนนับแตวันไดรับ

หนังสือจากผูถือหุน 

 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถือหุนทั้งหลายซึ่งเขาชื่อกัน หรือผู

ถือหุนคนอ่ืนๆ รวมกันไดจำนวนหุนตามที่บังคบัไวนั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภายในสี่สิบหาวันนับแตวันครบกำหนดระยะเวลาตาม

วรรคสอง ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชมุผูถือหุนที่คณะกรรมการเรยีกประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจำเปน

ที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความสะดวกตามสมควร 
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 ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรยีกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสามครัง้ใด จำนวนผูถือหุนซึ่งมารวม

ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในขอบังคับนี้ ผูถือหุนตามวรรคสามตองรวมกันรับผิดชอบชดใชคาใชจายที่เกิดจาก

การจัดใหมีการประชุมในครั้งน้ันใหแกบริษัท 

 

ขอ 30. ในการเรียกประชุมผูถือหุนใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม 

และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร ใหระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ 

หรือเพื่อพิจารณาแลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียน

ทราบไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม และโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกัน 3 วันกอนวันประชุมไมนอย

กวา 3 วัน 

 

 สถานที่จะใชเปนที่ประชุมตามวรรคหนึ่ง ตองอยูในทองที่อันเปนที่ตั ้งสำนักงานแหงใหญ สำนักงานสาขา หรือจังหวัด

ใกลเคยีง หรือสถานที่อ่ืนใดตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

 

ขอ 31. ในระหวางยี่สิบเอ็ดวันกอนวันประชุมผูถือหุนแตละครั้ง บริษัทจะงดรับลงทะเบียนการโอนหุนก็ได โดยประกาศใหผูถือ

หุนทราบลวงหนา ณ สำนักงานใหญและสำนักงานสาขาของบริษัททุกแหง ไมนอยกวาสิบสี่วันกอนวันเริ่มงดรับลงทะเบียนการโอน

หุน  

 

ขอ 32. ในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหาคน และตองมี

หุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด หรือมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) 

มาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนหุนที่จำหนาย

ไดท้ังหมดจึงจะเปนองคประชุม 

 

 ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่งชั่วโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุม

ไมครบองคประชุมตามที่กำหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุมเปนอันระงับไป ถาการ

ประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหมและใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอย

กวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

 

ขอ 33. มติของที่ประชุมผูถือหุนนั้นใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

 (1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนถามีคะแนนเสียง

เทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

 (2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  (ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททั้งหมดหรือบางสวนท่ีสำคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

  (ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

  (ค) การทำ แกไข หรือเลิกสัญญาเกี ่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที ่สำคัญ การ

มอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืน โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกำไรขาดทุนกัน 

  (ง) การแกไขหนังสือบริคณหสนธิ และขอบังคบัของบรษิัท 

  (จ) การเพิ่มทุน ลดทุน 

  (ฉ) การควบหรือเลิกบริษัท 
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  (ช) การออกหุนกู 

 

ขอ 34. กิจการอันที่ประชุมสามัญประจำปพึงกระทำมีดังนี้ 

 (1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการที่เสนอตอที่ประชุม แสดงถึงกิจการของบริษัทที่คณะกรรมการของบริษัท

ไดจัดการไปในรอบปที่ผานมา 

 (2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล 

 (3) พิจารณาจัดสรรเงินกำไร การอนุมัติการจายเงนิปนผล 

 (4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

 (5) แตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนประจำป 

 (6) กิจการอ่ืน ๆ 

 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 ในสวนที่เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน 

 

มาตรา 71 ในการประชุมผู ถือหุ นสามัญประจำปทุกครั้ง ใหเลือกตั ้งคณะกรรมการทั ้งชุดพรอมกันในคราวเดียว แต

  ใหคณะกรรมการชุดเดิมรักษาการในตำแหนงเพื่อดำเนินกิจการของบริษัทตอไปพลางกอนเทาที ่จำเปน

  จนกวาคณะกรรมการชุดใหมจะเขารับหนาที่ 

 

  ความในวรรคหนึ่ง มิใหใชบังคบักรณีที่บริษัทมีขอบังคับกำหนดวิธีเลือกกรรมการแตกตางไปจากท่ีกำหนดไวใน

  มาตรา 70 ซึ่งในกรณีเชนนั้น ใหกรรมการออกจากตำแหนงจำนวนหนึ่งในสามเปนอัตรา ถาจำนวนกรรมการที่

  จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม 

 

  กรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ถาขอบังคับมิได

  กำหนดไวเปนอยางอื ่น ก็ใหจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยู ในตำแหนงนานที่สุดน้ัน

  เปนผูออกจากตำแหนง กรรมการซึ่งพนจากตำแหนงตามมาตรานี้ อาจไดรับเลือกตั้งใหมได 

 

มาตรา 90 หามมิใหบริษัทจายเงินหรือทรัพยสินอื ่นใดใหแกกรรมการเวนแตจายเปนคาตอบแทนตามขอบังคับของ

  บรษิัท  

   

  ในกรณีที ่ขอบังคับของบริษัทไมไดกำหนดไว การจายคาตอบแทนตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามมติของท่ี

  ประชุมผูถือหุน ซึ ่งประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน

  ซึ่งมาประชุม 

 

มาตรา 98 คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำปภายในสี่เดือนนับแตวันสิ้นสุดของ

  รอบปบัญชีของบริษัท  

 

  การประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ 
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มาตรา 100 ผูถือหุนคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด จะ

  เขาชื่อกันทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุ

  เรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตอง

  จัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในสี่สิบหาวันนับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน  

 

  ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผูถือหุนทั้งหลายซึ่งเขาชื่อ

  กันหรือผูถือหุนคนอื่น ๆ รวมกันไดจำนวนหุนตามที่บังคับไวนั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภายใน สี่สิบหาวันนับแต

  วันครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรียก

  ประชุมโดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจำเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความสะดวก

  ตามสมควร  

 

  ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสองครั้งใดจำนวนผูถือหุน

  ซึ่งมารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในมาตรา 103 ผูถือหุนตามวรรคสอง ตองรวมกัน

  รบัผิดชอบชดใชคาใชจายที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมในครั้งนั้นใหแกบริษัท 

 

มาตรา 101 ในการเรียกประชุมผูถือหุนนั้น ใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบ

  วาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปน

  เรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการใน

  เรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชมุ ทั้งน้ี ใหโฆษณาคำ

  บอกกลาวนัดประชมุในหนังสือพิมพไมนอยกวาสามวันกอนวันประชุมดวย 

 

  สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมตามวรรคหนึ่ง ตองอยูในทองที่อันเปนที่ตั้งสำนักงานใหญของบริษัทหรือจังหวัด

  ใกลเคียง เวนแตขอบังคับจะกำหนดไวเปนอยางอ่ืน 

 

มาตรา 102 ผูถือหุนมีสิทธิเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน แตจะมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขา

  ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได ในการนี้ใหนำมาตรา 33 วรรคสอง วรรคสี่ และวรรคหา และมาตรา 

  34 มาใชบังคับโดยอนุโลม โดยในกรณีการมอบฉันทะใหยื่นหนังสือมอบฉันทะตอประธานกรรมการหรือผู ที่

  ประธานกรรมการกำหนด 

 

  การออกเสียงลงคะแนนในวรรคหนึ่งในสวนที่ถือวาหุ นหนึ ่งมีเสียงหนึ ่งนั้น มิใหใชบังคับกับกรณีที ่บริษัท

  ไดออกหุนบุริมสิทธิและกำหนดใหมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนนอยกวาหุนสามัญ 

 

มาตรา 103 เวนแตพระราชบัญญัตินี้จะบัญญัติไวเปนอยางอ่ืน ในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจาก

  ผูถือหุน(ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหาคนหรือไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุน

  นับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมดจึงจะเปนองคประชุม 

 

  ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่งชั่วโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมา

  เขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในวรรคหนึ่ง หากวาการประชุมผูถือหุนนั้นไดเรียกนัด

  เพราะผูถือหุนรองขอตามมาตรา 100 การประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียก
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  ประชุมเพราะผูถือหุนรองขอตามมาตรา 100 ใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไม

  นอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังนี้ไมบังคบัวาจะตองครบองคประชุม 

 

มาตรา 104 ประธานกรรมการเปนประธานของที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไม

  สามารถปฏิบัติหนาที่ได ถามีรองประธานกรรมการ ใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธาน

  กรรมการ หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหนึ่งเปนประธานในที่

  ประชุม  

 

มาตรา 105 ประธานในที่ประชุมผูถือหุน มีหนาที่ควบคุมการประชุมใหเปนไปตามขอบังคบัของบริษัทวาดวยการประชุม ใน

  การนี้ตองดำเนินการประชุมใหเปนไปตามลำดับระเบียบวาระที่กำหนดไวในหนังสือนัดประชุม เวนแตที่ประชุม

  จะมีมติใหเปลี่ยนลำดับระเบียบวาระ ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวนผูถือหุนซึ่งมาประชุม 

 

  เมื ่อที่ประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแลว ผู ถือหุ นซึ ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ ่งในสามของ

  จำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด จะขอใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กำหนดไวในหนังสือนัดประชมุอีก

  ก็ได 

 

  ในกรณีที่ที ่ประชุมพิจารณาเรื่องตามลำดับระเบียบวาระไมเสร็จตามวรรคหนึ่ง หรือพิจารณาเรื่องที่ผูถือ

  หุนเสนอไมเสร็จตามวรรคสอง แลวแตกรณีและจำเปนตองเลื่อนการพิจารณา ใหที่ประชุมกำหนดสถานที่ วัน 

  และเวลาที่จะประชุมครั้งตอไป และใหคณะกรรมการสงหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบ

  วาระการประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม  ทั้งนี้ใหโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมใน

  หนังสอืพิมพไมนอยกวาสามวันกอนวันประชุมดวย 

 

มาตรา 107 เวนแตพระราชบัญญติันี้จะบญัญติัไวเปนอยางอื่น มติของท่ีประชุมผูถือหุนน้ันใหประกอบดวยคะแนนเสียง

  ดังตอไปนี ้

  (1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ถาคะแนน

   เสยีงเทากัน ใหประธานในที่ประชมุออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งแปนเสียงช้ีขาด 

  (2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมา

   ประชุมและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

   (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนทีส่ำคัญใหแกบุคคลอื่น 

   (ข) การซื้อหรือรบัโอนกิจการของบรษิทัอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

   (ค) การทำ  แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่

    สำคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธรุกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคล

    อ่ืนโดยมีวัตถุประสงคจะแบงกำไรขาดทุน 

  (3) ในกรณีที่บริษัทมีขอบังคบักำหนดไววา มติของท่ีประชุมผูถือหุนในเรื่องใดตองประกอบดวยคะแนน

   เสยีงเกินจำนวนที่กำหนดไวใน (1) หรือ (2) ก็ใหเปนไปตามนั้น 

  

มาตรา 108 ในการประชุมผูถือหุนครั้งใด ถาไดมีการนัดประชุมหรือลงมติโดยไมปฏิบัติตามหรือฝาฝนขอบังคับของ

  บริษัท หรือบทบัญญัติแหงประราชบัญญัตินี้ ผูถือหุนไมนอยกวาหาคนหรือผู ถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันได
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  ไมนอยกวาหนึ ่งในหาของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั ้งหมด จะรองขอใหศาลสั่งเพิกถอนมติใรการประชุม

  ครั้งนั้นก็ได แตตองรองขอตอศาลภายในหนึ่งเดือนนับแตวันที่ที่ประชุมลงมติ 

   

  ในกรณีที่ศาลมีคำพิพากษาใหเพิกถอนมติของท่ีประชุมผูถือหุนตามวรรคหนึ่ง ใหบริษัทแจงไปยังผูถือหุนภายใน

  หนึ่งเดือนนับแตวันที่ศาลมีคำพิพากษาถึงท่ีสุด 

 

มาตรา 112 คณะกรรมการตองจัดใหมีการทำงบดุล และบัญชีกำไรขาดทุน ณ วันสิ ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

  เสนอตอที่ประชมุผูถือหุนในการประชุมสามัญประจำป เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

 

  งบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนที ่จัดทำตามวรรคหนึ่ง หรือจัดทำขึ้นในระหวางรอบปบัญชีเพื ่อนำเสนอตอที่

  ประชุมผู ถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติ คณะกรรมการตองจัดใหผู สอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและบัญชีกำไร

  ขาดทุนนั้นใหเสร็จกอนนำเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน 

 

มาตรา 115 การจายเงนิปนผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกำไรจะกระทำมิได ในกรณีที่บริษัทยังคงมียอดขาดทุนสะสม

  อยู หามมิใหจายเงนิปนผล 

 

  เงินปนผลนั ้นใหแบงจายตามจำนวนหุน หุนละเทาๆ กัน เวนแตจะมีขอบังคับกำหนดไวเปนอยางอื ่นใน

  เรื่องหุมบุริมสิทธิ โดยการจายเงินปนผลจะตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน  

  

  เมื ่อขอบังคับของบริษัทกำหนดใหทำได คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนเปน

  ครั ้งคราว เมื ่อเห็นวาบริษัทมีกำไรพอสมควรที่จะทำเชนนั้นและเมื ่อไดจายเงินปนผลแลว ใหรายงานให

  ที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป 

 

  การจายเงินปนผลนั ้นใหกระทำภายในหนึ่งเดือนนับแตวีนที่ที ่ประชุมผู ถือหุ น หรือคณะกรรมการลงมติ

  แลวแตกรณี ทั้งนี้ ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุนกับใหโฆษณาคำบอกกลาวการจายเงินปนผลนั้นในหนงสือ

  พิมพดวย 

 

มาตรา 116 บริษัทตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวนหนึ่งไวเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละหาของกำไรสุทธิประจำป หัก

  ดวยยอดเงินสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไมนอยกวารอยละสิบของทนุจดทะเบียน เวนแต

  บรษิัทจะมีขอบังคบัหรือกฎหมายอื่นกำหนดใหตองมีทุนสำรองมากกวานั้น 

 

มาตรา 120 ใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจำปแตงตั้งผูสอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัทุกป 

  ในการแตงตั้งผูสอบบัญชีจะแตงตั้งผูสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได 

                        

 

 

 

 

 


