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        วันที่ 11 กรกฎาคม 2566 

 

เรื่อง ขอเชญิประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 51 

เรยีน ทานผูถือหุน 

 

  ดวยคณะกรรมการบริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีมติใหเรียกประชุมสามัญผูถือ

หุนครั้งที่ 51 ในวันที่ 26 กรกฎาคม 2566 เวลา 14.00 น. โดยใชวิธีการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) เพื่อ

พิจารณาเรื่องตางๆ ตามระเบียบวาระดังตอไปนี้ 

 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 50 ซ่ึงประชุมเมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 2565  

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั ้งที ่มีการแกไขเพิ่มเติม) และ

ขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย กำหนดใหบริษัทมหาชนจำกัด จัดทำรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนเพื่อ

สงใหตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกระทรวงพาณิชย ภายในระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด ซึ่งบริษัทไดดำเนินการ

จัดทำและนำสงรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 50 ใหหนวยงานดังกลาวภายในเวลาที่กฎหมายกำหนด พรอมทั้ง

ไดเปดเผยรายงานการประชุมดังกลาวบนเว็บไซตของบริษัทแลว 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 50 ฉบับ

ดังกลาว ซึ่งบริษัทไดแนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ดวยแลว (เอกสารแนบ 2) 

การลงมติ วาระนี้ตองผานมติรับรองดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนและผูรับมอบ

ฉันทะซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดำเนนิงานของบริษทั สำหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิน้สดุวนัที ่31 มีนาคม 2566 

วัตถุประสงคและเหตุผล บริษัทไดจัดทำสรุปผลการดำเนินงานรวมถึงการเปลี่ยนแปลงที่สำคัญซึ่งเกิดขึ้นในรอบปที่ผาน

มาไวในแบบแสดงรายการขอมูลประจำป/รายงานประจำป (แบบ 56-1 One Report) สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 

2566 ตามขอบังคับของบริษัทขอที่ 34 (1) ซึ่งกำหนดใหคณะกรรมการบริษัทแถลงผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปที่

ผานมาใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบ 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทและพิจารณา

งบการเงินรวมสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 รายละเอียดปรากฏตามแบบแสดงรายการขอมูล

ประจำป/รายงานประจำป (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัทในรูปแบบคิวอารโคด (เอกสารแนบ 1) ท่ีแนบมาพรอมนี้ 

การลงมติ วาระนี้เปนเรื่องที่รายงานเพื่อทราบ จึงไมมีการลงมติ 

 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชี สิ้นสุด

วันท่ี 31 มีนาคม 2566 และรับทราบรายงานของผูสอบบัญชี  

วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนตามมาตรา 112 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (รวมทั้งที่มีการแกไข

เพ่ิมเติม) และขอบังคับของบริษัทขอ 36 ซึ่งกำหนดให ที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ รวมถึงเพื่อใหผูถือหุนไดรับทราบรายงานของผูสอบบัญชีสำหรับการดำเนินงานของบริษัทในรอบปท่ีผาน
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มา บริษัทจึงไดจัดทำงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 

มีนาคม 2566 ที่ไดผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาต สอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบ และอนุมัติโดย

คณะกรรมการบริษัท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบแสดง

ฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 ซึ่งไดผานการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชี

รับอนุญาต สอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบ และอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัท รายละเอียดปรากฏในแบบแสดง

รายการขอมูลประจำป/รายงานประจำป (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัท ในรูปแบบคิวอารโคด (เอกสารแนบ 1) ที่

แนบมาพรอมนี้ 

การลงมติ  วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนและ

ผูรบัมอบฉันทะซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนมุัตกิารจดัสรรกำไรสทุธเิปนทนุสำรองตามกฎหมาย และงดจายเงนิปนผลสำหรบัรอบระยะ

บัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566  

วัตถุประสงคและเหตุผล ตามมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไข

เพิ่มเติม) และขอบังคับของบริษัทขอ 39 กำหนดใหบริษัทตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวนหนึ่งไวเปนทุนสำรองตาม

กฎหมายไมนอยกวารอยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำป หักดวยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสำรองนี้จะมี

จำนวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท 

   ณ วันที่ 31 มีนาคม 2565 บริษัทไดจัดสรรกำไรสุทธิประจำปไวเปนทุนสำรองตามกฎหมาย

แลวเปนจำนวนทั้งสิ้น 1,015,047,648 บาท คิดเปนรอยละ 3.86 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท ดังนั้น บริษัทจึงจำตอง

เสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 เปนทุนสำรองตามกฎหมายเพิ่มข้ึนอีกเปนจำนวนรอยละ 

5 ของกำไรสุทธิประจำป คดิเปนเงนิ 77,098,968 บาท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นวา ผูถือหุนควรพิจารณาอนุมัติ  

   (1) การจัดสรรกำไรเพื่อเปนทุนสำรองตามกฎหมายสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 

2566 เปนจำนวนเงนิ  77,098,968 บาท 

   (2) การงดจายเงินปนผลสำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2566 

   ทั้งนี้ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบทาย (เอกสารแนบ 3) 

การลงมติ วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะซึ่งมาประชุมและ

ออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตำแหนงตามวาระ  

วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 71 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (รวมทั้งที่มีการแกไข

เพ่ิมเติม) และขอบังคับของบริษัท ขอ 16 ซึ่งกำหนดใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาเลือกและอนุมัติแตงตั้งกรรมการใหมแทน

กรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระ โดยทุกๆ ป กรรมการบริษัทตองออกตามวาระจำนวน 1 ใน 3 ของจำนวน

กรรมการทั้งหมด สำหรับในปนี้กรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระมีจำนวน 3 ทาน ดังนี้ 

 1. นายซุยฮัง กาญจนพาสน กรรมการบริหาร 

  2. นายบุรินทร วงศสงวน กรรมการ 
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 3. นายปญญา บุญญาภิวัฒน กรรมการอิสระ 

ความเห็นคณะกรรมการ ตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาคุณสมบัติและการปฏิบัติ

หนาที่ของกรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระในครั้งนี้แลว เห็นวา กรรมการทั้งสามทานดังกลาวปฏิบัติหนาที่ได

อยางครบถวนและเหมาะสม คณะกรรมการบริษัทจึงเห็นควรใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงตั้งกรรมการทั้ง 3 ทาน 

ไดแก 1. นายซุยฮัง กาญจนพาสน 2. นายบุรินทร วงศสงวน และ 3. นายปญญา บุญญาภิวัฒน กรรมการที่ตองออกจาก

ตำแหนงตามวาระกลับเขาดำรงตำแหนงตอไปอีกวาระหนึ่ง  

   ประว ัต ิ โดยย อของกรรมการท ี ่ต องออกจากตำแหนงตามวาระด ังกล าวปรากฏใน

เอกสารแนบทาย (เอกสารแนบ 4) 

การลงมติ วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนและผูรับมอบ

ฉันทะซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมตัิการจายคาตอบแทนใหแกกรรมการสำหรบัการดำเนินงานในรอบระยะเวลาบญัชสีิ้นสุด

วันท่ี 31 มีนาคม 2567 

วัตถุประสงคและเหตุผล เพื่อใหเปนไปตามมาตรา 90 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (รวมทั้งที่มีการแกไข

เพ่ิมเติม) ซึ่งกำหนดใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาและอนุมัติคาตอบแทนแกกรรมการบริษัท 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาภาระหนาที่ของคณะกรรมการ คณะกรรมการตรวจสอบ และ

คณะกรรมการชุดยอยตางๆ แลว เห็นควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการจายคาตอบแทนใหแกกรรมการ

สำหรับการดำเนินงานในรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2567 ในอัตรารวมทั้งสิ้นไมเกิน 7,623,000 บาท 

(เจ็ดลานหกแสนสองหมื่นสามพันบาท) และเห็นควรใหที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติการมอบอำนาจใหคณะกรรมการ หรือ

บุคคลที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท เปนผูมีอำนาจจัดสรรเงินจำนวนดังกลาวใหแกกรรมการเปนรายบุคคล
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การลงมติ วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนและ
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วาระท่ี 7 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชี และกำหนดคาสอบบัญชี  สำหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2567 
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เลขที่ 3759 แหงบริษัท  กรินทร ออดิท จำกัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอยสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 

2567 โดยใหผูสอบบัญชีดังกลาวมีอำนาจในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท (รวมทั้งงบการเงิน

รวม) และในกรณีที่ผูสอบบัญชีดังกลาวไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหบริษัท กรินทร ออดิท จำกัด เปนผูมีอำนาจแตงต้ัง

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตทานอื่นของบริษัท กรินทร ออดิท จำกัด เปนผูปฏิบัติหนาที่แทนได โดยกำหนดคาตอบแทนของ

ผูสอบบัญชีในการตวจสอบงบการเงินรวม และการสอบทานงบรายไตรมาสของบริษัทและบริษัทยอยเปนจำนวนเงินรวม

ทั้งสิ้นไมเกิน 7,040,000 บาท (เจ็ดลานสี่หมื่นบาท) โดยคาสอบบัญชีเฉพาะบริษัทเปนเงินไมเกิน 1,620,000 บาท (หนึ่ง

ลานหกแสนสองหมื่นบาท) (เอกสารแนบ 6) 

การลงมติ วาระนี้ตองผานมติอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของจำนวนเสียงทั้งหมดผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะ

ซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

 

วาระท่ี 8 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี) 

  ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) มาตรา 105 

กำหนดใหผูถือหุนสามารถเสนอวาระอื่นๆ เพื่อพิจารณาในการประชุมผูถือหุนได โดยการเสนอวาระดังกลาว จะตองเสนอ

โดยผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนหุนท่ีจำหนายไดแลวทั้งหมด 

 

  กำหนดรายชื่อผูชื่อถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 51 ในวันที่ 15 มิถุนายน 2566 

(Record Date)  

  บริษัทจัดการประชุมสามัญผู ถือหุน ครั ้งที ่ 51 นี้ในรูปแบบการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-

Meeting) จึงใครขอความรวมมือจากทานผูถือหุน หรอืผูรบัมอบฉันทะ ที่ประสงคจะเขารวมประชุม ปฏิบัติตามขอปฏิบัติ

และขั้นตอนของการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสในครั้งนี้โดยเครงครัด ทั้งนี้บริษัทไดแนบขอปฏิบัติและขั้นตอน

การเขารวมประชุมดังกลาว (เอกสารแนบ 9) มาพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ดวยแลว  

 

  ทั้งนี้ บริษัทไดจัดทำหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. ซึ่งเปนการมอบฉันทะแบบทั่วไป และ หนังสือมอบ

ฉันทะแบบ ค. สำหรับผูถือหุนที่เปนชาวตางชาติ และไดแตงตั้งผูดูแลและรับฝากหุนในประเทศไทยเทานั้น (Custodian) 

โดยสามารถดาวนโหลดแบบฟอรมดังกลาวไดที่เว็บไซตของบริษัท www.bangkokland.co.th 

 

 

 

        ขอแสดงความนับถือ 

 

 

              (นายซุยฮัง กาญจนพาสน)   

                     ประธานกรรมการ  
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วาระท่ี 8 พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี) 
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และขั้นตอนของการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสในครั้งนี้โดยเครงครัด ทั้งนี้บริษัทไดแนบขอปฏิบัติและขั้นตอน
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สารบัญเอกสารแนบหนงัสือเชญิประชมุสามัญผูถอืหุน ครั้งที ่51 

               หนา 

เอกสารแนบ 1 คิวอารโคด (QR Code) สำหรับดูขอมูลเกี ่ยวกับแบบแสดงรายการขอมูล

ประจำป/รายงานประจำป พรอมงบแสดงฐานะการเงิน งบบัญชีกำไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จ และรายงานของผูสอบบัญชี สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 (แบบ 

56-1 One Report) (เพ่ือทราบในวาระที่ 2 และเพื่อพิจารณาในวาระท่ี 3) 

 

เอกสารแนบ 2 สำเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 50 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 26 

กรกฎาคม 2565 (เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 1) 

 

เอกสารแนบ 3 นโยบายการจัดสรรเงินทุนสำรองตามกฎหมาย และนโยบายเงินปนผลของ

บริษัท (เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระท่ี 4) 

 

เอกสารแนบ 4 ประวัติโดยยอของกรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระ และไดรับการ

เสนอชื ่อใหเล ือกตั ้งกลับเขาดำรงตำแหนงใหมอีกวาระหนึ ่ง และนิยาม

กรรมการอิสระของบริษัท (เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 5) 

 

เอกสารแนบ 5 คาตอบแทนกรรมการ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 

2567 (เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 6) 

 

เอกสารแนบ 6 ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัท เกี่ยวกับการ

แตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชี พรอมรายละเอียดของผูสอบบัญชี

ที ่ไดรับการเสนอชื ่อเพื ่อแตงตั ้ง สำหรับปสิ ้นสุดวันที ่ 31 มีนาคม 2567 

(เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 7) 

 

เอกสารแนบ 7 หนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และ ขอมูลของกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอชื่อให

เปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน  

 

เอกสารแนบ 8 ขอบังคับของบริษัทเฉพาะในสวนที ่เกี่ยวกับการเลือกตั้งกรรมการและการ

ประชุมผูถือหุน และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มี

การแกไขเพ่ิมเติม) ในสวนที่เก่ียวของกับการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 51 

 

เอกสารแนบ 9 ขอปฏิบัติและข้ันตอนการเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส Inventech 

Connect 

 

เอกสารแนบ 10 เอกสารแนบเพิ่มเติมเพื่อยืนยันสิทธิการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 

51 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และการมอบฉันทะ 

 

เอกสารแนบ 11 หลักเกณฑการลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง และวิธีการเสนอความ

คิดเห็นหรือคำถามในที่ประชุม 

 

เอกสารแนบ 12 แนวปฏิบัติการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Privacy Notice) ในการประชุม

สามัญผูถือหุนครั้งที่ 51 ตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ.

2562  
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 เอกสารแนบ 1 

 คิวอารโคด (QR Code)  

 แบบแสดงแบบแสดงรายการขอมูลประจำป/รายงานประจำป  

 ส้ินสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2566 (แบบ 56-1 One Report) 
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 คิวอารโคด (QR Code) สำหรับการสแกนดูแบบแสดงรายการ

ขอมูล/รายงานประจำป (แบบ 56-1 One Report) สิ้นสุดวันที่ 31 

มีนาคม 2566 
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 เอกสารแนบ 2 

 สำเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 50 

 ประชุมเม่ือวันที่ 26 กรกฎาคม 2565 

 เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 1 
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บริษทั บางกอกแลนด ์จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) 

รายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ครั �งที� 50 

การประชมุผ่านสื�ออิเลก็ทรอนิกส ์

ณ ห้องบอรด์รมู 1 ชั �น 10 อาคารบางกอกแลนด์ 47/569-576 หมู่ 3  

ถนนป๊อปปลู่า 3 ตาํบลบา้นใหม่ อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบุรี 

เมื�อวนัที� 26 กรกฎาคม 2565 

        

 

 เริ�มประชุมเวลา 14.00 น. 

 

 นายซุยฮงั กาญจนพาสน์ ประธานกรรมการ ทาํหน้าที�เป็นประธานในที�ประชุม (“ประธานฯ”) นายประเวชน์ เอี�ยม

สมุทร เป็นเลขานุการในที�ประชุม (“เลขานุการฯ”) เลขานุการฯ แถลงต่อที�ประชุมว่า ในขณะนี�มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชุมดว้ย

ตนเองจาํนวน 25 ราย ถอืหุน้รวมกนัได ้4,766,254,637 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 27.4670 ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายแล้วทั �งหมด

ของบรษิัท และโดยการรบัมอบฉันทะจํานวน 40 ราย ถอืหุน้รวมกนัได ้2,353,144,416 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 13.5607 ของ

จํานวนหุน้ที�จําหน่ายแล้วทั �งหมดของบรษิทั รวมผูถ้ือหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมทั �งสิ�นเป็นจํานวน 65 ราย ถอืหุน้รวมกนัทั �งสิ�น 

7,119,399,053 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 41.0277 ของจาํนวนหุน้ที�จาํหน่ายแล้วทั �งหมดของบรษิทัจาํนวน 17,352,625,154 หุน้ 

(หลงัจากหกัหุ้นที�บริษัทซื�อคนื) ครบเป็นองค์ประชุม อนึ�ง หลังจากเริ�มการประชุมได้มีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะมา

ลงทะเบยีนเพื�อเขา้ร่วมประชุมเพิ�มเตมิ รวมผูถ้อืหุน้ที�เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองจาํนวน 32 ราย และโดยการรบัมอบฉนัทะ

จํานวน 40 ราย รวมทั �งสิ�นเป็นจาํนวน 72 ราย นับจํานวนหุน้ได้ 7,121,925,053 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 41.0423 ของจํานวน

หุน้ที�จาํหน่ายแล้วทั �งหมดของบรษิทัจาํนวน 17,352,625,154 หุน้ (หลงัจากหกัหุน้ที�บรษิทัซื�อคนื)  

 

 เลขานุการฯ กล่าวแนะนํากรรมการบรษิัทซึ�งมาเขา้ร่วมประชุมครบทุกท่าน (คดิเป็นร้อยละ 100 ของจํานวน

กรรมการทั �งหมด)  ผูบ้รหิาร ผูส้อบบญัช ีและที�ปรกึษากฎหมายของบรษิทัที�เขา้ร่วมประชุมดงันี� 

 1. นายซุยฮงั กาญจนพาสน์    ประธานกรรมการ และ ประธานคณะกรรมการสรรหาและ

      พจิารณาค่าตอบแทน 

 2. นายซุยพาง กาญจนพาสน์    รองประธานกรรมการ และประธานเจา้หน้าที�บรหิาร 

 3. นายบุรนิทร์ วงศส์งวน    กรรมการ 

 4. นายประสาน ฮกชุน  กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

 5. นายศุภวฒัน์ สายเชื�อ  กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ  

 6. นายศริวิฒัน์ ลขิตินุรกัษ์    กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

 7. นายปัญญา บุญญาภวิฒัน์  กรรมการอสิระ 

 8. นายจกัรพนัธ ์พนมอุปถมัภ ์ กรรมการอสิระ และ ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสี�ยง 

 9. นายจาํรสั หงไพศาล  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชแีละบรหิาร 

 10. นางสาวกุลวด ีจนิตวร  ผูอํ้านวยการฝ่ายบรหิารโครงการ 

 11. นางสาวกรรณิการ ์วภิาณุรตัน์ ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 
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 12. นางกุลกนิษฐ คาํศริวิชัรา  ที�ปรกึษากฎหมายของบรษิทั 

 13. บรษิทั อนิเวนท์เทค ซสิเทม็ส ์ ผู้ดําเนินการจัดการประชุมผ่านสื�ออิเล็กทรอนิกส์ และทําการ

  (ประเทศไทย) จาํกดั  ตรวจสอบการลงทะเบยีนของผูถ้อืหุน้และตรวจนับคะแนนเสยีง 

  

 จากนั �น เลขานุการฯ ชี�แจงถงึวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน สรุปได้ดงันี�  

 

 การออกเสยีงลงคะแนนใหนั้บหุน้ 1 หุน้เป็น 1 เสยีง ดงันั �น ผูถ้อืหุน้แต่ละรายจะมเีสยีงตามจาํนวนหุน้ที�ถอือยูห่รอื

รบัมอบฉันทะมา โดยผู้ถอืหุน้รายใดมสี่วนได้เสยีเป็นพเิศษในวาระใด ห้ามมใิหอ้อกเสยีงในวาระนั �น อย่างไรก็ตาม การ

อนุมตัิการแต่งตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกจากตําแหน่งตามวาระ ในวาระที� 5 ผู้ถอืหุน้ทุกรายสามารถลงคะแนนได้

โดยไม่ถอืว่ามสี่วนไดเ้สยีเป็นพเิศษ ในการออกเสยีงลงคะแนน เลขานุการฯ จะขอใหผู้ถ้ือหุน้ทําการเลอืกวาระที�ต้องการ 

จากนั�น ระบบจะแสดงปุ่มการออกเสยีงลงคะแนน ดงันี� 

 1. ปุ่มสเีขยีว “เหน็ดว้ย (Approve)”  

 2. ปุ่มสแีดง “ไม่เหน็ดว้ย (Disapprove)”  

 3. ปุ่มสสีม้ “งดออกเสยีง (Abstain)”  

 

 โดยผู้ถอืหุน้สามารถเลอืกลงคะแนนเสยีงไดต้ามความประสงค ์หากต้องการยกเลกิการลงคะแนนเสยีงล่าสุด  ให้

ทําการกด ปุ่ มสีฟ้า “ยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด (Cancel your latest vote)” การออกเสียงลงคะแนนสามารถ

เปลี�ยนแปลงไดจ้นกว่าวาระนั �นๆ จะปิดการส่งผลการลงคะแนน สาํหรบัผูถ้อืหุน้ที�กดยกเลกิการลงคะแนนเสยีง หรอืไม่กด

ลงคะแนน จะถอืว่าเหน็ดว้ยตามที�เสนอต่อที�ประชุม สาํหรบัผูร้บัมอบฉนัทะที�ผูม้อบฉนัทะไดร้ะบุการออกเสยีงลงคะแนนไว้

แล้วว่าเหน็ชอบหรอืคดัคา้นหรอืงดออกเสยีงในหนังสอืมอบฉันทะในวาระใด ๆ ก็ตามไม่ต้องลงคะแนนในระบบ บรษิทัจะ

นับคะแนนจากหนังสอืมอบฉันทะ ทั �งนี� เลขานุการฯ จะเป็นผูแ้จง้ใหท้ี�ประชุมทราบถงึผลการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ 

ผลคะแนนเสยีงที�นับได้จะเป็นคะแนนเสยีงที�รวมคะแนนเสยีงของผู้ถือหุ้นที�เข้าประชุมทั �งด้วยตนเองและโดยการมอบ

ฉันทะ โดยในแต่ละวาระจะใชจ้าํนวนหุน้ของผูเ้ขา้ร่วมประชุมล่าสุดในวาระนั �น ๆ หากผูถ้ือหุน้ออกจากการประชุมระหว่าง

การประชุม ระบบจะหกัคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ออกจากการประชุมในวาระที�ยงัไม่ถูกดาํเนินการ 

 

 มตขิองที�ประชุมผูถ้อืหุน้ครั �งนี�จะประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี� วาระที� 1 วาระที� 3 วาระที� 4 และวาระที� 7 

จะต้องไดร้บัมตอินุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้ือหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

วาระที� 2 เป็นวาระแจง้เพื�อทราบจงึไม่ต้องลงมติ วาระที� 5 เรื�องพจิารณาเลือกตั �งกรรมการแทนกรรมการซึ�งออกจาก

ตําแหน่งตามวาระ ต้องได้รบัอนุมตัิด้วยคะแนนเสยีงข้างมากตามหลกัเกณฑ์ที�กําหนดไวใ้นขอ้บงัคบัขอ้ 15 ของบรษิัท 

วาระที� 6 เรื�องอนุมตักิารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการต้องไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจํานวนเสยีง

ทั �งหมดของผู้ถือหุ้นซึ�งมาประชุม สําหรบัวาระที� 8 เป็นวาระการพิจารณาเรื�องอื�นๆ ซึ�งเปิดโอกาสใหผู้้ถอืหุน้ที�มคีําถาม

สามารถสอบถามไดใ้นวาระนี�  

 

 นอกจากนี�  บรษิัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งคําถามที�เกี�ยวกบัการประชุมล่วงหน้าตั �งแต่วนัที� 12 กรกฎาคม 

2565 และในระหว่างการประชุม ผู้ถือหุ้นสามารถสอบถามผ่าน 2 ช่องทาง คอื (1) ส่งคําถามพรอ้มระบุชื�อและนามสกุล
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ผ่านระบบ (Q&A) และ (2) สอบถามผ่านช่องทางการถ่ายทอดสด (VDO Conference) โดยขอใหแ้จง้ชื�อและนามสกุลเพื�อ

เป็นขอ้มลูใหก้บับรษิทั 

 

 จากนั �น ประธานฯ มอบหมายใหเ้ลขานุการฯ ดําเนินการประชุมและเสนอใหท้ี�ประชุมพจิารณาเรื�องต่างๆ ตาม

ระเบยีบวาระ ดงัต่อไปนี� 

 

วาระที� 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครั �งที�  1/2565 ซึ�งประชุมเมื�อว ันที�  17 

  มีนาคม 2565 

   

  เลขานุการฯ เสนอให้ที�ประชุมพิจารณารบัรองรายงานการประชุมวสิามญัผู้ถือหุ้น ครั �งที� 1/2565 ซึ�ง

ประชุมเมื�อวนัที� 17 มนีาคม 2565 ที�ได้จดัส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมกบัหนังสอืเชิญประชุมในครั �งนี� และบรษิัทได้เผยแพร่

รายงานการประชุมดงักล่าวในเว็บไซต์ของบรษิัทพร้อมทั �งจดัส่งใหแ้ก่ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และกระทรวง

พาณิชยต์ามขั �นตอนและภายในระยะเวลาที�กฎหมายกําหนดเรยีบรอ้ยแลว้ 

  

  เลขานุการฯ ขอใหท้ี�ประชุมรบัรองรายงานการประชุมวสิามญัผูถ้ือหุน้ ครั �งที� 1/2565 ซึ�งประชุมเมื�อวนัที� 

17 มนีาคม 2565 

   

  ที�ประชุมพจิารณาแล้ว มมีติด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท์รบัรองรายงานการประชุมวสิามญัผู้ถอืหุน้ 

ครั �งที� 1/2565 ซึ�งประชุมเมื�อวันที� 17 มีนาคม 2565 ตามที�เสนอทุกประการ (ด้วยคะแนนเสียงเห็นด้วยจํานวน 

7,120,619,053เสยีง (คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้ือหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) ไม่

เหน็ดว้ยจํานวน 0 เสยีง (คดิเป็นรอ้ยละ 0 ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้ือหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) งด

ออกเสยีงจาํนวน 0 เสยีง และบตัรเสยีจาํนวน 0 เสยีง) 

 

วาระที� 2  รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษทัสาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ�นสุดวนัที� 31 มีนาคม 

  2565 

 

  เลขานุการฯ รายงานต่อที�ประชุมว่า ผลการดาํเนินงานของบรษิทัสาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุดวนัที� 

31 มนีาคม 2565 สรุปไดว่้า กลุ่มบรษิทัมรีายไดจ้ากการดาํเนินธุรกจิปกตจิาํนวนประมาณ 1,990 ลา้นบาท โดยเป็นรายได้

จากธุรกจิอสงัหารมิทรพัย์ ธุรกิจศูนย์แสดงสนิคา้ ศูนย์การประชุม โรงแรม ธุรกจิคา้ปลกี และธุรกจิอื�น ๆ โดยบรษิัทมผีล

กําไรรวมประมาณ 652 ล้านบาท จากนั �น เลขานุการฯ ขอให้ประธานฯ และนายซุยพาง กาญจนพาสน์ รองประธาน

กรรมการ และประธานเจา้หน้าที�บรหิาร สรุปผลการดําเนินงานของบรษิัทสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด ณ วนัที� 31 

มนีาคม 2565 ใหท้ี�ประชุมทราบ 

 

  ประธานฯ ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า บรษิทัไดร้เิริ�มโครงการใหม่ชื�อโมร ิคอนโดมเินียมซึ�งตั �งอยู่ใจกลางเมอืง

ทองธานีใกลก้บัสถานีรถไฟฟ้า 2 สถานีที�กําลงัจะเขา้มาในเมอืงทองธานี โดยโมร ิคอนโดมเินียมจะตกแต่งแบบ “Japandi” 
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หรอืเรยีบหรูสไตล์ญี�ปุ่ น โดยมหี้องหลายแบบตั �งแต่แบบ 1 ห้องนอนจนถึงห้องสําหรบัครอบครวัมขีนาดตั �งแต่ 28 – 60 

ตารางเมตร ราคาเริ�มต้นประมาณ 849,000 บาท ซึ�งราคานี�เป็นราคาที�คุม้ค่ามาก เนื�องจากคอนโดย่านแจ้งวฒันะมรีาคา

เริ�มต้นเฉลี�ยเกินกว่าล้านบาท นอกจากนี� ราคาดงักล่าวรวมถงึเฟอร์นิเจอร์และของตกแต่งด้วยตามที�แสดงในภาพ โมร ิ

คอนโดมเินียมเพิ�งเปิดขายเป็นเวลาประมาณ 3 สปัดาห์ แต่สามารถขายไดร้อ้ยละ 30 แล้วซึ�งถอืว่าเป็นกระแสตอบรบัที�ดี

มาก สําหรบัธุรกิจอื�น ๆ อาท ิคอสโม บาซาร์ คอสโม วอร์ค และ บไีฮฟ ไลฟ์สไตล์มอลล์ ซึ�งเป็นศูนย์การค้า และยงัมี

คอสโม ออฟฟิศนั �น ในช่วงการแพร่ระบาดของโรคตดิเชื�อไวรสัโคโรน่า (“Covid-19”) กลุ่มบรษิทัได้ปรบัลดค่าเช่าใหผู้เ้ช่า

เพื�อรกัษาผูเ้ช่าใหผ้่านพน้วกิฤต ซึ�งตั �งแต่ตน้ปี 2565 อตัราค่าเช่ากลบัมาเป็นปกตแิลว้  

 

  สาํหรบัรถไฟฟ้าสายสชีมพทูี�จะเขา้มาในเมอืงทองธานีโดยม ี2 สถานี ไดแ้ก่ (1) สถานีอมิแพค็ เมอืงทอง

ธานี จะตั �งอยู่หน้าอมิแพค็ ชาเลนเจอร์ และ (2) สถานีจะตั �งอยู่ที�ทะเลสาบเมอืงทองธานี โดยคาดว่าสถานีรถไฟฟ้าจะเปิด

ช่วงไตรมาส 2 ของปี 2568 

 

  จากนั �น นายซุยพาง กาญจนพาสน์ รองประธานกรรมการ และประธานเจา้หน้าที�บรหิาร ชี�แจงเพิ�มเตมิ

ว่า ช่วงแรกที�มีการแพร่ระบาดของ Covid-19 กลุ่มบรษิัทได้ช่วยทําโรงพยาบาลสนามให้กบัผู้ป่วย Covid-19 เป็นเวลา

ประมาณ 4-5 เดอืน ซึ�งสามารถช่วยผู้ป่วยได้มากกว่า 30,000 คน ในเวลาเดยีวกนั โรงแรมกเ็ปิดใหบ้รกิารกบัแพทยแ์ละ

พยาบาล และอีกโรงแรมได้ถูกปรบัใหเ้ป็น hospitel หลงัจากนั �น ตั �งแต่เดือนพฤศจกิายน 2564 จนถึงปัจจุบนั พื�นที�ส่วน

ต่าง ๆ ในเมอืงทองธานีจงึกลบัมาเปิดปกต ิและค่อนขา้งมผีลประกอบการที�ดมียีอดจองเขา้มาอย่างต่อเนื�อง อาท ิอตัราการ

จองจดัคอนเสริ์ตเขา้มาเกือบทุกสปัดาห์ นอกจากนี� ปลายปี 2564 มกีารจดังาน Motor Expo ต่อด้วยงาน Motor Show 

เมื�อตน้ปี 2565 รวมทั �งมลีูกคา้รายอื�น ๆ จองจดังานอกีเป็นจาํนวนมาก อาท ิงาน Money Expo งาน Thai Baby Best Buy 

งาน Thaifex และ งาน OTOP อกีดว้ย สําหรบัธุรกจิโรงแรม กลุ่มบรษิทัเน้นการปรบัโครงสรา้งและลดต้นทุน ทําใหม้กีําไร

จากการดําเนินงานของบรษิทัก่อนหกัดอกเบี�ย ภาษี ค่าเสื�อมราคา และค่าตดัจําหน่าย (EBITDA) จากทั �ง 2 โรงแรม ส่วน

โรงเรยีนสอนทาํอาหาร Culinary Art School มแีผนจะเปิดกลางเดอืนตุลาคม 2565 นี� ตอนนี�อยู่ระหว่างก่อสรา้ง หลกัสตูร

การสอนมทีั �งระยะยาวและระยะสั �น โรงเรยีนนี�เป็นความร่วมมอืกบัเลอโนท (Lenotre) ประเทศฝรั �งเศสซึ�งถือเป็นบรษิทัที�

ค่อนขา้งใหญ่ในทวปียุโรป โครงการนี�ใชเ้งนิลงทุนประมาณ 300 ล้านบาท โดยมอีตัราส่วนของผลตอบแทนต่อส่วนของผู้

ถือหุ้น (Return on Equity: ROE) อยู่ที� 9 ปี ปัจจุบันบริษัทเริ�มประชาสัมพนัธ์ทางออนไลน์และมีผู้สนใจติดต่อเข้ามา

ประมาณ 147 รายแล้ว ซึ�งโดยส่วนใหญ่เป็นลูกค้าที�มาจากต่างประเทศ ถือเป็นจุดเริ�มต้นที�ด ีโดยเดอืนสงิหาคมจะเป็น 

Early Bird Discount 

 

  เลขานุการฯ แจง้ต่อที�ประชุมว่า รายละเอยีดอื�น ๆ ของรายงานผลการดาํเนินงานของบรษิทัสาํหรบัรอบ

ระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด ณ วนัที� 31 มนีาคม 2565 ซึ�งไดผ้่านการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของบรษิทัปรากฏตาม

แบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปีและรายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ของบรษิทัหน้า 5 ถงึหน้า 37 ซึ�งได้

จดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครั �งนี�แลว้  

 

  นายเจรญิศกัดิ � ตนัตดิชนิานนท์ ผูถ้อืหุน้ สอบถามถงึความคบืหน้าของรถไฟฟ้าที�จะเขา้มาในเมอืงทอง

ธานี นางสาวกุลวด ีจนิตวร ผูอํ้านวยการฝ่ายบรหิารโครงการ ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า ปัจจุบนัการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่ง
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ประเทศไทย (“รฟม.”) ได้ออกหนังสือให้ผู้รบัสมัปทานเริ�มงานได้แล้ว รฟม. จะเข้าสํารวจแนวเวนคืนตั �งแต่ว ันที� 27 

กรกฎาคม 2565 จากนั �น ผู้รบัสมัปทานไดม้อบหมายใหบ้รษิทัก่อสรา้งเริ�มดําเนินการก่อสรา้งทนัท ีและคาดว่าจะแลว้เสรจ็

ประมาณไตรมาส 2 ของปี 2568  

 

  นายภูวนารท ณ สงขลา อาสาพทิกัษ์สทิธผิูถ้ือหุน้ สมาคมส่งเสรมิผูล้งทุนไทย สอบถามถึงคดทีี�บรษิทั

ถูกฟ้องร้องต่อศาลพาณิชย์ที�กรุงลอนดอน ประเทศองักฤษ ประธานฯ แจ้งต่อที�ประชุมว่า คดดีงักล่าวอยู่ในขั �นตอนการ

อุทธรณ์ 

  นายภูวนารท ณ สงขลา อาสาพทิกัษ์สทิธผิูถ้อืหุ้น สมาคมส่งเสรมิผูล้งทุนไทย สอบถามถงึ ผลกระทบ

จาก Covid-19 ต่อบรษิทัในปัจจุบนั และแผนธุรกิจรองรบัการฟื�นตวัของบรษิทั ประธานฯ ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า ปัจจุบนัมี

ยอดจองเขา้มาใช้ศูนย์การแสดงสนิค้า และศูนย์ประชุมอย่างต่อเนื�อง ค่าเช่าพื�นที�ต่าง ๆ ภายในเมอืงทองธานีปรบัเขา้สู่

อตัราปกต ินอกจากนี� บรษิทัยงัมโีครงการใหม่ชื�อโมร ิคอนโดมเินียม ซึ�งมกีระแสตอบรบัที�ดมีาก 

 

  เลขานุการฯ ขอให้ที�ประชุมรบัทราบรายงานผลการดําเนินงานของบรษิัทสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชี

สิ�นสุดวนัที� 31 มนีาคม 2565 

 

  ที�ประชุมรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ�นสุดวนัที� 31 

มนีาคม 2565 

  

วาระที� 3  พิจารณาอนุมติังบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบด็เสรจ็สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชี 

  สิ�นสุดวนัที� 31 มีนาคม 2565 และรบัทราบรายงานของผู้สอบบญัชี 

 

  เลขานุการฯ ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า งบแสดงฐานะการเงนิและงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็ของบรษิทัสาํหรบั

รอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด ณ วนัที� 31 มีนาคม 2565 ได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตแล้ว และผ่านการ

สอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบ รวมถงึไดร้บัอนุมตัโิดยคณะกรรมการบรษิทัแล้ว โดยมรีายละเอยีดปรากฏในหน้า 

67 ถึงหน้า 126 ของแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปีและรายงานประจําปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) ที�ได้จดัส่ง

ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครั �งนี� และสรุปไดด้งันี�  

 

  งบการเงนิรวม   

  สนิทรพัยร์วม   63,462,707,894  บาท 

  หนี�สนิรวม   10,683,544,206  บาท 

  รายไดร้วม   1,990,454,302  บาท 

  กําไรสาํหรบัปี      651,998,732   บาท 

 

  งบการเงนิเฉพาะกจิการ   

  สนิทรพัยร์วม   35,219,820,977  บาท 
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  หนี�สนิรวม   9,548,644,262  บาท 

  รายไดร้วม   271,994,373  บาท 

  กําไรสาํหรบัปี     1,517,739,803  บาท 

 

  จากนั �น เลขานุการฯ ขอใหท้ี�ประชุมพจิารณาอนุมตังิบแสดงฐานะการเงนิและงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็

สําหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ�นสุด ณ วนัที� 31 มีนาคม 2565 ซึ�งผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตแล้ว และ

รบัทราบรายงานของผูส้อบบญัชซีึ�งได้ผ่านการสอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบ และอนุมตัิโดยคณะกรรมการบรษิทั

แลว้    

  ที�ประชุมพิจารณาแล้วมีมติด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์อนุมตัิงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไร

ขาดทุนเบด็เสรจ็สําหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด ณ วนัที� 31 มนีาคม 2565 และรบัทราบรายงานของผูส้อบบญัชตีามที�

เสนอทุกประการ (ด้วยคะแนนเสียงเหน็ด้วยจํานวน 7,109,734,553 เสยีง (คดิเป็นร้อยละ 100 ของจํานวนเสยีงทั �งหมด

ของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) ไม่เหน็ดว้ยจํานวน 0 เสยีง (คดิเป็นรอ้ยละ 0 ของจํานวนเสยีงทั �งหมด

ของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) งดออกเสยีงจาํนวน 10,890,500 เสยีง และบตัรเสยีจาํนวน 0 เสยีง) 

 

วาระที� 4  พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลสาํหรบัรอบระยะบญัชีสิ�นสุดวนัที� 31 มีนาคม 2565 และการ

  จดัสรรกาํไรสุทธิเป็นทุนสาํรองตามกฎหมาย 

 

  ประธานฯ ขอใหเ้ลขานุการฯ ชี�แจงถงึรายละเอยีดของวาระที� 4 ใหท้ี�ประชุมทราบ 

 

  เลขานุการฯ ไดช้ี�แจงต่อที�ประชุมว่าที�ประชุมคณะกรรมการของบรษิทัครั �งที� 2/2565 ไดม้มีตใิหเ้สนอต่อ

ที�ประชุมผูถ้อืหุน้ใหพ้จิารณาอนุมตัเิรื�องดงัต่อไปนี� 

  (1) พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรเพื�อเป็นทุนสํารองตามกฎหมายสําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 

มนีาคม 2565 คดิเป็นจาํนวนเงนิ 75,886,990.12 บาท (คดิเป็นรอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธปิระจาํปี) และ 

  (2) พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปันผลสาํหรบัปีสิ�นสุดวนัที� 31 มนีาคม 2565 ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัรา

หุ้นละ 0.03 บาท โดยจ่ายจากกําไรสะสม รวมเป็นเงนิปันผลจ่ายทั �งสิ�น 520,578,754.62 บาท โดยกําหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้

ที�มสีทิธริบัเงนิปันผลในวนัที� 4 สงิหาคม 2565 (Record Date) และกําหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัที� 22 สงิหาคม 2565 

 

  ทั �งนี� รายละเอียดการจดัสรรกําไรสุทธสิําหรบัปีเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงินปันผล

สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด วนัที� 31 มนีาคม 2565 ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครั �งนี� 

 

  จากนั �น เลขานุการฯ ขอให้ที�ประชุมพจิารณาอนุมตักิารจดัสรรกําไรสุทธสิําหรบัปีจากการดําเนินธุรกจิ

เป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผลสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ�นสุด วนัที� 31 มนีาคม 2565 ดงักล่าว

ขา้งต้น 
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  ที�ประชุมพจิารณาแล้วมมีติดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท์อนุมตักิารจดัสรรกําไรสุทธสิําหรบัปีจากการ

ดําเนินธุรกจิเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และการจ่ายเงนิปันผลสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด วนัที� 31 มนีาคม 2565 

ตามที�เสนอทุกประการ (ด้วยคะแนนเสยีงเห็นด้วยจํานวน 7,121,925,053 เสยีง (คิดเป็นร้อยละ 100 ของจํานวนเสยีง

ทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) ไม่เหน็ดว้ยจํานวน 0 เสยีง (คดิเป็นรอ้ยละ 0 ของจํานวนเสยีง

ทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) งดออกเสยีงจํานวน 0 เสยีง และบตัรเสยีจํานวน 0 เสยีง) 

 

วาระที� 5  พิจารณาเลือกตั �งกรรมการแทนกรรมการที�ออกจากตาํแหน่งตามวาระ  

 

  เลขานุการฯ แจง้ต่อที�ประชุมว่าตามกฎหมายประกอบกบัขอ้บงัคบัของบรษิทักรรมการที�อยู่ในตําแหน่ง

นานที�สุดจะเป็นผูอ้อกจากตําแหน่งเป็นจาํนวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทั �งหมด โดยในการประชุมครั �งนี�มกีรรมการที�

จะตอ้งออกตามวาระทั �งหมด 3 ท่าน ไดแ้ก่  

  (1) นายซุยพาง กาญจนพาสน์  รองประธานกรรมการ  

  (2) นายประสาน ฮกชุน  กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

  (3) นายศริวิฒัน์ ลขิตินุรกัษ ์  กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

 

  ทั �งนี� ที�ประชุมคณะกรรมการ ครั �งที� 2/2565 ไดม้มีตใิหเ้สนอต่อที�ประชุมผูถ้ือหุน้ใหแ้ต่งตั �งกรรมการซึ�ง

ออกจากตําแหน่งตามวาระทั �ง 3 ท่านกลบัเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการของบรษิทัอกีวาระหนึ�ง ทั �งนี� สําหรบัการพจิารณา

เลอืกกรรมการอสิระ คณะกรรมการพจิารณาแล้วว่ากรรมการอสิระที�ไดร้บัการเสนอชื�อใหด้าํรงตําแหน่งต่อไปอกีวาระหนึ�ง

นั �นมคีุณสมบตัคิรบถว้นตามหลกัเกณฑท์ี�เกี�ยวขอ้งและสามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระ 

 

  ประวตัโิดยย่อของกรรมการทั �ง 3 ทา่นดงักล่าวไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมครั �งนี� 

 

  จากนั �น เลขานุการฯ ขอให้ที�ประชุมพิจารณาแต่งตั �งกรรมการที�พ้นจากตําแหน่งตามวาระทั �ง 3 ท่าน 

กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการของบรษิทัอกีวาระหนึ�ง โดยเลขานุการฯ ไดข้อผูถ้อืหุน้ทุกรายลงคะแนนเลอืกตั �งกรรมการ

เป็นรายบุคคล  

  

  ที�ประชุมพจิารณาแล้วมมีตดิ้วยคะแนนเสยีงขา้งมากแต่งตั �งกรรมการทั �ง 3 ท่านตามรายนามขา้งต้น

กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งกรรมการของบรษิทัต่อไปอกีวาระหนึ�งตามที�เสนอทุกประการดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี� 

 

  (1) นายซุยพาง กาญจนพาสน์ รองประธานกรรมการ 

       (ดว้ยคะแนนเสยีงเหน็ด้วยจํานวน 7,022,420,709 เสยีง (คดิเป็นร้อยละ 98.6028 ของจํานวนเสยีง

ทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) ไม่เหน็ดว้ยจํานวน 99,504,344 เสยีง (คดิเป็นรอ้ยละ 1.3971 

ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) งดออกเสยีงจาํนวน 0 เสยีง และบตัรเสยีจาํนวน 

0 เสยีง) 
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  (2) นายประสาน ฮกชุน  กรรมการอสิระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

       (ดว้ยคะแนนเสยีงเห็นดว้ยจํานวน 7,121,925,053 เสยีง (คดิเป็นรอ้ยละ 100.00 ของจํานวนเสยีง

ทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) ไม่เหน็ดว้ยจํานวน 0 เสยีง (คดิเป็นรอ้ยละ 0 ของจํานวนเสยีง

ทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) งดออกเสยีงจํานวน 0 เสยีง และบตัรเสยีจาํนวน 0 เสยีง) 

 

  (3) นายศริวิฒัน์ ลขิตินุรกัษ์  กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

       (ดว้ยคะแนนเสยีงเหน็ด้วยจํานวน 7,114,501,540 เสยีง (คดิเป็นร้อยละ 99.8982 ของจํานวนเสยีง

ทั �งหมดของผูถ้อืหุ้นซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) ไม่เห็นด้วยจํานวน 7,243,513 เสยีง (คิดเป็นร้อยละ 0.1017 

ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุ้นซึ�งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน) งดออกเสยีงจํานวน 180,000 เสยีง และบตัร

เสยีจาํนวน 0 เสยีง) 

 

วาระที� 6  พิจารณาอนุมติัการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการสาํหรบัการดาํเนินงานในรอบระยะเวลา

  บญัชีสิ�นสุด วนัที� 31 มีนาคม 2566 

 

  เลขานุการฯ ไดช้ี�แจงรายละเอยีดต่อที�ประชุมว่า ที�ประชุมคณะกรรมการ ครั �งที� 2/2565 ไดม้มีตใิหเ้สนอ

ต่อที�ประชุมผูถ้อืหุน้ใหพ้จิารณาอนุมตักิารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการสําหรบัการดําเนินงานในรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด ณ 

วนัที� 31 มีนาคม 2566 เป็นอัตรารวมทั �งสิ�นไม่เกิน 7,623,000 บาท โดยมอบอํานาจให้คณะกรรมการบริษัทและ/หรอื

บุคคลที�ไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัเป็นผูม้อีํานาจจดัสรรจํานวนเงนิดงักล่าวใหแ้ก่กรรมการเป็นรายบุคคล

ตามที�เหน็สมควรโดยพจิารณาจากผลการปฏบิตังิานของกรรมการรายบุคคลเป็นเกณฑ์ในการกําหนดค่าตอบแทน ทั �งนี� 

รายละเอยีดการจ่ายค่าตอบแทนใหแ้ก่กรรมการสําหรบัการดําเนินการในรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด ณ วนัที� 31 มนีาคม 

2566 ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครั �งนี� 

 

  จากนั �น เลขานุการฯ ขอให้ที�ประชุมพิจารณาอนุมตัิการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการสําหรบัการ

ดาํเนินงานในรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด วนัที� 31 มนีาคม 2566 และการมอบอํานาจดงักล่าวขา้งต้น 

 

  ที�ประชุมพจิารณาแลว้มมีตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจาํนวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้ือหุน้

ซึ�งมาประชุมอนุมตัิการจ่ายค่าตอบแทนให้แก่กรรมการสําหรบัการดําเนินงานในรอบระยะเวลาบญัชีสิ�นสุด วนัที� 31 

มนีาคม 2566 และการมอบอํานาจตามที�เสนอทุกประการ (ดว้ยคะแนนเสยีง เหน็ดว้ยจํานวน 7,121,745,053 เสยีง (คดิ

เป็นร้อยละ 99.9974  ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้ือหุน้ซึ�งมาประชุม) ไม่เห็นดว้ยจํานวน 180,000 เสยีง (คดิเป็นรอ้ย

ละ 0.0025 ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้ือหุน้ซึ�งมาประชุม) งดออกเสยีงจํานวน 0 เสยีง (คดิเป็นรอ้ยละ 0 ของจํานวน

เสยีงทั �งหมดของผูถ้อืหุน้ซึ�งมาประชุม) และบตัรเสยีจาํนวน 0 เสยีง) 

 

วาระที� 7  พิจารณาแต่งตั �งผู้สอบบญัชีและกาํหนดค่าสอบบญัชีสาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ�นสุด วนัที� 31 

  มีนาคม 2566 
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  เลขานุการฯ ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า เพื�อให้เป็นไปตามกฎหมาย ที�ประชุมจะต้องพจิารณาการแต่งตั �ง

ผู้สอบบญัชีสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ�นสุด ณ วนัที� 31 มีนาคม 2566 และกําหนดค่าตอบแทนสําหรบัผู้สอบบัญชี

ดงักล่าว โดยเสนอใหแ้ต่งตั �งนางสาวกรรณิการ ์วภิาณุรตัน์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที� 7305 และ/หรอื นายจโิรจ 

ศริโิรโรจน์  ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที� 5113 และ/หรอื นางสาวนงลกัษณ์ พฒันบณัฑติ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต

ทะเบยีนเลขที� 4713 และ/หรอื นางสุมนา เสนีวงศ ์ณ อยุธยา ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที� 5897 และ/หรอื นายโก

มินทร์  ลิ�นปราชญา ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตทะเบียนเลขที� และ/หรือ นางสาวกชมณ  ซุ่นห้วน ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต

ทะเบยีนเลขที� 11536 และ/หรอื นายเจษฎา หงัสพฤกษ์ ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที� 3759 ของบริษทั กรนิทร์ 

ออดทิ จํากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด ณ วนัที� 31 มนีาคม 2566 โดยใหผู้ส้อบบญัชมีี

อํานาจในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงนิของบรษิทั (รวมถึงงบการเงนิรวม) และในกรณีที�ผู้สอบบญัชี

ดงักล่าวไม่สามารถปฏบิตัหิน้าที�ได ้ใหบ้รษิทั กรนิทร์ ออดทิ จาํกดั เป็นผูม้อํีานาจแต่งตั �งผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตรายอื�นของ

บรษิทั กรนิทร ์ออดทิ จาํกดั เป็นผูป้ฏบิตัหิน้าที�แทนได ้โดยกําหนดค่าสอบบญัชสีาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด ณ วนัที� 

31 มนีาคม 2566 รวมทั �งการตรวจสอบงบการเงนิรวม และการสอบทานงบรายไตรมาสของบรษิัทและบรษิัทย่อย รวม

ทั �งสิ�นเป็นเงนิ 7,000,000 บาท โดยค่าสอบบญัชเีฉพาะของบรษิทัเป็นเงนิ 1,520,000 บาท 

 

  จากนั �น เลขานุการฯ ขอให้ที�ประชุมพจิารณาอนุมตัิการแต่งตั �งผู้สอบบญัชแีละกําหนดค่าสอบบญัชี

สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด วนัที� 31 มนีาคม 2566 ดงักล่าวขา้งตน้ 

 

  ที�ประชุมพจิารณาแล้วมมีตดิ้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท์อนุมตัิการแต่งตั �งผู้สอบบญัชแีละกําหนดค่า

สอบบญัชีสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด วนัที� 31 มนีาคม 2566 ตามที�เสนอทุกประการ (ด้วยคะแนนเสยีงเห็นด้วย

จํานวน 7,121,925,053 เสียง (คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผู้ถือหุ้นซึ�งมาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน) ไม่เห็นดว้ยจํานวน 0 เสยีง (คดิเป็นรอ้ยละ 0 ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้ือหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน) งดออกเสยีงจํานวน 0 เสยีง และบตัรเสยีจาํนวน 0 เสยีง) 

 

วาระที� 8  พิจารณาเรื�องอื�นๆ (ถ้ามี) 

 

  ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเรื�องอื�นใดให้ที�ประชุมพิจารณาอีก ประธานฯ กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นที�ได้เขา้ร่วม

ประชุม และกล่าวปิดประชุม 

 

  เลกิประชุมเวลา 15.15 น. 

 

  

            (นายซุยฮงั กาญจนพาสน์) 

      ประธานในที�ประชุม  

      (นายประเวชน์ เอี�ยมสมุทร) 

                                   เลขานุการในที�ประชุม 

  

  เลขานุการฯ ชี�แจงต่อที�ประชุมว่า เพื�อให้เป็นไปตามกฎหมาย ที�ประชุมจะต้องพจิารณาการแต่งตั �ง

ผู้สอบบญัชีสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ�นสุด ณ วนัที� 31 มีนาคม 2566 และกําหนดค่าตอบแทนสําหรบัผู้สอบบัญชี

ดงักล่าว โดยเสนอใหแ้ต่งตั �งนางสาวกรรณิการ ์วภิาณุรตัน์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที� 7305 และ/หรอื นายจโิรจ 

ศริโิรโรจน์  ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที� 5113 และ/หรอื นางสาวนงลกัษณ์ พฒันบณัฑติ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต

ทะเบยีนเลขที� 4713 และ/หรอื นางสุมนา เสนีวงศ ์ณ อยุธยา ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที� 5897 และ/หรอื นายโก

มินทร์  ลิ�นปราชญา ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตทะเบียนเลขที� และ/หรือ นางสาวกชมณ  ซุ่นห้วน ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต

ทะเบยีนเลขที� 11536 และ/หรอื นายเจษฎา หงัสพฤกษ์ ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที� 3759 ของบริษทั กรนิทร์ 

ออดทิ จํากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด ณ วนัที� 31 มนีาคม 2566 โดยใหผู้ส้อบบญัชมีี

อํานาจในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงนิของบรษิทั (รวมถึงงบการเงนิรวม) และในกรณีที�ผู้สอบบญัชี

ดงักล่าวไม่สามารถปฏบิตัหิน้าที�ได ้ใหบ้รษิทั กรนิทร์ ออดทิ จาํกดั เป็นผูม้อํีานาจแต่งตั �งผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตรายอื�นของ

บรษิทั กรนิทร ์ออดทิ จาํกดั เป็นผูป้ฏบิตัหิน้าที�แทนได ้โดยกําหนดค่าสอบบญัชสีาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด ณ วนัที� 

31 มนีาคม 2566 รวมทั �งการตรวจสอบงบการเงนิรวม และการสอบทานงบรายไตรมาสของบรษิัทและบรษิัทย่อย รวม

ทั �งสิ�นเป็นเงนิ 7,000,000 บาท โดยค่าสอบบญัชเีฉพาะของบรษิทัเป็นเงนิ 1,520,000 บาท 

 

  จากนั �น เลขานุการฯ ขอให้ที�ประชุมพจิารณาอนุมตัิการแต่งตั �งผู้สอบบญัชแีละกําหนดค่าสอบบญัชี

สาํหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด วนัที� 31 มนีาคม 2566 ดงักล่าวขา้งตน้ 

 

  ที�ประชุมพจิารณาแล้วมมีตดิ้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท์อนุมตัิการแต่งตั �งผู้สอบบญัชแีละกําหนดค่า

สอบบญัชีสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชสีิ�นสุด วนัที� 31 มนีาคม 2566 ตามที�เสนอทุกประการ (ด้วยคะแนนเสยีงเห็นด้วย

จํานวน 7,121,925,053 เสียง (คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผู้ถือหุ้นซึ�งมาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน) ไม่เห็นดว้ยจํานวน 0 เสยีง (คดิเป็นรอ้ยละ 0 ของจํานวนเสยีงทั �งหมดของผูถ้ือหุน้ซึ�งมาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน) งดออกเสยีงจํานวน 0 เสยีง และบตัรเสยีจาํนวน 0 เสยีง) 

 

วาระที� 8  พิจารณาเรื�องอื�นๆ (ถ้ามี) 

 

  ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเรื�องอื�นใดให้ที�ประชุมพิจารณาอีก ประธานฯ กล่าวขอบคุณผู้ถือหุ้นที�ได้เขา้ร่วม

ประชุม และกล่าวปิดประชุม 

 

  เลกิประชุมเวลา 15.15 น. 

 

  

            (นายซุยฮงั กาญจนพาสน์) 

      ประธานในที�ประชุม  

      (นายประเวชน์ เอี�ยมสมุทร) 

                                   เลขานุการในที�ประชุม 
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 เอกสารแนบ 3 

 นโยบายการจัดสรรเงินทุนสำรองตามกฎหมาย 

 และนโยบายเงินปนผลของบริษัท 

 เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 4 
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ทุนสำรองตามกฎหมาย 
 

นโยบายของบริษัทเกี่ยวกับการจัดสรรเงินทุนสำรองตามกฎหมาย 
  มาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไขเพ่ิมเติม) และขอบังคับของบริษัท 

ขอ 39 กำหนดวาบริษัทตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวนหนึ่งไวเปนทุนสำรองตามกฎหมายไมนอยกวารอยละ 5 ของกำไรสุทธิ

ประจำป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมที่ยกมา (ถามี) จนกวาทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทนุจดทะเบียน 

 

การจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมายที่นำเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
  งบแสดงฐานะการเงิน งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และงบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน ในงบการเงินเฉพาะ

กิจการสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 บันทกึผลกำไรสุทธิสำหรับปเปนเงิน 1,541,979,368 บาท (หนึ่งพันหารอยสี่สิบเอ็ด

ลานเกาแสนเจ็ดหมื่นเกาพันสามรอยหกสิบแปดบาท)  

 

  เพื่อใหเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับของบริษัท สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 รอยละ 5 ของกำไรสุทธิคิด

เปนจำนวนเงนิ  77,098,968 บาท (เจ็ดสิบเจ็ดลานเกาหมื่นแปดพันเการอยหกสิบแปดบาท) ควรที่จะโอนเขาบัญชทีุนสำรองตาม

กฎหมายของบริษัท ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2566 เม่ือวันที่ 30 พฤษภาคม 2566 ไดพิจารณาและเห็นควรใหโอน

เงินจำนวนดังกลาวเขาบัญชีทุนสำรองตามกฎหมายของบริษัท และใหเสนอเรื่องดังกลาวตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนเพื่อพจิารณา

อนุมัติ  

 

  รายละเอียดการจัดสรรทุนสำรองตามกฎหมายของบริษัท         หนวย:บาท 

การจดัสรรทุนสำรองตามกฎหมาย ณ 31 มีนาคม 2566 ณ 31 มีนาคม 2565 

ทุนจดทะเบียนบริษัท 26,295,658,054 26,295,658,054 

รอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนบริษัท 2,629,565,805 2,629,565,805 

ทุนสำรองตามกฎหมายท่ีไดจัดสรรไวแลว 1,015,047,648 939,160,658 

ทุนสำรองตามกฎหมายท่ีเสนอขอจัดสรรเพ่ิมเติมในครั้งนี ้ 77,098,968 75,886,990 

ทุนสำรองตามกฎหมายหลังการขอจัดสรรเพ่ิมเติมในครั้งนี้ 1,092,146,616 1,015,047,648 

 

 

เงินปนผล 
 

นโยบายเงินปนผลของบริษัท 

 
  บริษัทมีนโยบายในการจายเงินปนผลไมเกินรอยละ 50 ของกำไรสุทธิหลังภาษีและสำรองตามกฎหมาย ในการอนุมัติให

จายเงินปนผล คณะกรรมการบริษัทจะตองพิจารณาการดำเนินงานของบริษัทและบริษัทยอย ฐานะการเงนิ สภาพคลอง โครงการ

ธุรกิจในอนาคต และปจจัยอ่ืนๆ ที่เก่ียวของกับการบริหาร 
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  บริษัทยอยของบริษัทไมมีการกำหนดนโยบายการจายเงินปนผล ขึ้นอยูกับอัตรารอยละของกำไรสุทธิหลังหักภาษี การ

จายเงินปนผลจะพิจารณาโดยคณะกรรมการบริษัทยอยแตละบริษัท โดยพิจารณาเปนกรณีๆ ไป และจะนำเอาผลการดำเนนิงาน 

ฐานะการเงิน สภาพคลอง โครงการธุรกิจในอนาคต และปจจัยอื่นๆ ที่เกี ่ยวของในการบริหารมารวมพิจารณาการจายเงินปนผล

ดวยเชนกัน 

 

งดการจายเงินปนผล 

   

 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท (ครั้งที่ 2/2566) เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2566 มีมติงดจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนของ

บริษัทสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 

 

 การตัดสินใจดังกลาวมีขึ้นหลังจากการพิจารณาอยางถี่ถวนเพื่อรักษาเงินสำรองของบริษัทไวใหเพียงพอกับคาใชจายในการ

กอสรางรถไฟฟาสวนตอขยาย (สายสีชมพู) รวมถึงเพื่อเปนเงินทุนสนับสนนุการเติบโตของธุรกิจในอนาคต 

 

 มติของคณะกรรมการนี้จะเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนเพื่อพิจารณาและอนมุตัิ 
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 เอกสารแนบ 4  

 ประวัติโดยยอของกรรมการที่ตองออกจากตำแหนงตามวาระและ

 เสนอใหแตงต้ังใหมจำนวน 3 ทาน  

 และนิยามกรรมการอิสระของบริษัท 

 เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที ่5 
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นายซุยฮัง กาญจนพาสน 

ประธานกรรมการ และประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

 

อาย ุ    50 ป 

 

คณุวุฒิการศกึษา  ปริญญาตรเีคมี (บริหาร)  

    อิมพีเรยีล คอลเลจ ออฟ ไซน แอนด เทคโนโลยี ลอนดอน สหราชอาณาจักร 

 

หลกัสูตรการฝกอบรมวิชาชพี 

 - สมาคมสงเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

  หลักสูตร Directors Accrediatation Program (DAP) รุน 166/2562 

 

ตำแหนงในปจจบุนั  ประธานกรรมการ และประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  

    บรษิัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) 

    กรรมการ บริษัท อิมแพ็ค เอ็กซิบช่ัิน แมเนจเมนท จำกัด 

    กรรมการ บริษัท บางกอกแอรพอรท อินดัสทรี จำกัด 

    กรรมการ บริษัท สินพรชัย จำกัด 

    กรรมการ บริษัท บางกอกแลนด เอเจนซี่ จำกัด 

    กรรมการ บริษัท เมืองทอง บิลดิ้ง เซอรวิสเซส จำกัด  

    กรรมการ บริษัท เมืองทอง เซอรวิสเซส แอนด แมเนจเมนท จำกัด 

 

จำนวนหุนทีถ่อืในบรษิทั 15,200,000 หุน (ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2566) คิดเปนรอยละ 0.087 ของหุนที่จำหนายแลวทั้งหมด

    ของบริษัท     

 

จำนวนปท่ีดำรงตำแหนงกรรมการของบริษทั 21 ป 11 เดือน (ตั้งแตวันที่ 27 กรกฎาคม 2544) 

 

การเขารวมประชมุในระหวางป 2565-2566 (สิ้นสดุ ณ วนัที ่31 มนีาคม 2566)  

การประชุมสามัญผูถือหุน     รวมทั้งสิ้น 1 ครั้ง เขารวมประชุม 1 ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท    รวมทั้งสิ้น 5 ครั้ง เขารวมประชมุ 5 ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการบริหาร    รวมทั้งสิ้น 11 ครั้ง เขารวมประชุม 11 ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  รวมท้ังสิ้น 1 ครั้ง เขารวมประชุม 1 ครั้ง 

 

การเขาดำรงตำแหนงในกจิการอืน่ท่ีเปนบรษิัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัยแหงประเทศไทย - ไมมี – 

 

การเขาดำรงตำแหนงในกจิการอืน่ท่ีไมใชบริษทัจดทะเบยีน   - ไมมี – 

 

การเขาดำรงตำแหนงกรรมการ/ผูบรหิารในกจิการอืน่ซึ่งอาจทำใหเกิด  - ไมมี - 

ความขดัแยงทางผลประโยชนหรอืมีสภาพเปนการแขงขนัทางธุรกจิกบับริษทั 
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นายบุรินทร วงศสงวน 

กรรมการ 

 

อาย ุ      87 ป 

 

คณุวุฒิการศกึษา    ปริญญาตรสีถาปตยกรรมศาสตรบณัฑิต 

      มหาวิทยาลยัวอชิงตัน ประเทศสหรัฐอเมริกา 

 

ตำแหนงปจจบุนั    กรรมการ บริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) 

      กรรมการ บริษัท บางกอกแอรพอรท อินดัสทรี จำกดั 

 

จำนวนหุนทีถ่อืในบรษิทั   - ไมมี - (ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2566) 

 

จำนวนปท่ีดำรงตำแหนงกรรมการของบริษทั 29 ป 8 เดือน (ตั้งแตวันที่ 18 ตุลาคม 2536) 

 

การเขารวมประชมุในระหวางป 2565-2566 (สิ้นสดุ ณ วนัที ่31 มนีาคม 2566)  

การประชุมสามญัผูถือหุน  รวมทั้งสิ้น 1 ครั้ง เขารวมประชุม 1 ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งสิ้น 5 ครั้ง เขารวมประชุม 5 ครั้ง  

 

การเขาดำรงตำแหนงในกจิการอืน่ท่ีเปนบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย - ไมมี – 

 

การเขาดำรงตำแหนงในกจิการอืน่ท่ีไมใชบริษทัทจดทะเบยีน  - ไมมี -  

 

การเขาดำรงตำแหนงกรรมการ/ผูบรหิารในกจิการอืน่ซึ่งอาจทำใหเกิด  - ไมมี - 

ความขดัแยงทางผลประโยชนหรอืมีสภาพเปนการแขงขนัทางธุรกิจกบับรษิทั 
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นายปญญา บญุญาภวิฒัน 

กรรมการอสิระ 

 

อาย ุ    60 ป 

 

คณุวุฒิการศกึษา  วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต ภาควิชาวิศวกรรมไฟฟา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

    บรหิารธุรกิจมหาบัณฑติ สาขาการจัดการ มหาวิทยาลัยเท็กซัสแอ็ทอาลิงตัน 

    ดุษฎีบัณฑิตสาขาจิตวิทยาทางการจัดการ มหาวิทยาลัยเท็กซสัแอ็ทอาลิงตัน 

 

ตำแหนงในปจจบุนั  กรรมการอิสระ บริษัท บางกอกแลนด จำกัด(มหาชน) 

     

จำนวนหุนทีถ่อืในบรษิทั - ไมมี – (ณ วันที่ 15 มิถุนายน 2566) 

 

หลกัสูตรการฝกอบรมวชิาชีพ 

- สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

หลักสตูร Directors Certification Program (DCP) รุน 94/2550 

หลักสตูร Role of the Chairman (RCP) รุน 39/2559 

- สถาบันอืน่ๆ 

หลักสตูรการปฏิบติัการจิตวิทยาฝายอำนวยการ (สจว.) รุนที่ 109 

หลักสตูรการบริหารจัดการความมัน่คงช้ันสูง (สวปอ.มส.) รุนที่ 5 

หลักสตูรผูบริหารระดับสูง สถาบนัวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุนที่ 19 

หลักสตูร ABC Difference รุนท่ี 7 

หลักสตูร Global Business Leaders (GBL) Cornell University, Business Institute รุนที่ 1 

หลักสตูรผูบริหารระดับสูงดานการคาและการพาณิชย (TEPCot) รุนที่ 13 

Business Golf Academy Thailand First Class รุนที่ 1 

 

จำนวนปที่ดำรงตำแหนงกรรมการของบริษัท  12 ป 8 เดือน (ตั้งแตวันทื่ 19 ตุลาคม 2553) 

 

การเขารวมประชมุในระหวางป 2565-2566 (สิ้นสุด ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566)  

การประชุมสามัญผูถือหุน   รวมทั้งส้ิน 1 ครั้ง เขารวมประชุม 1 ครั้ง 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท  รวมทั้งสิ้น 5 ครั้ง เขารวมประชุม 5 ครั้ง 

 

การเขาดำรงตำแหนงในกจิการอืน่ท่ีเปนบริษัทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพยแหงประเทศไทย    

 พฤศจิกายน 2563 – ปจจุบัน บริษัท บี จิสติกส จำกัด (มหาชน)  

     กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และประธานเจาหนาที่บรหิาร 
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นายปญญา บญุญาภวิฒัน (ตอ) 

กรรมการอสิระ 

 

การเขาดำรงตำแหนงในกจิการอืน่ท่ีไมใชบรษิทัจดทะเบยีน  

 พ.ศ. 2564 - ปจจุบัน  บริษัท เทพฤทธา จำกัด 

     กรรมการ 

 พ.ศ. 2564 – ปจจุบัน  บริษัท ธัญธาราชัย จำกัด 

     กรรมการ 

 เมษายน 2565 - ปจจุบัน บรษิัท ทีฆทัศน จำกัด 

     กรรมการอิสระ 

     ประธานกรรมการบริษัท 

     ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 

     กรรมการตรวจสอบ 

     กรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน 

 มิถุนายน 2566 - ปจจุบัน บริษัท ฟรอนทไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด 

     กรรมการอิสระ 

     ประธานกรรมการบริษัท 

     ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 

     กรรมการตรวจสอบ 

     กรรมการสรรหาและกำหนดคาตอบแทน 

     

การเขาดำรงตำแหนงกรรมการ/ผูบรหิารในกจิการอืน่  - ไมมี - 

ซึง่อาจทำใหเกดิความขดัแยงทางผลประโยชน หรือมสีภาพ 

เปนการแขงขนัทางธรุกจิกบับริษทั 
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นยิามกรรมการอสิระของบริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) 

 

 กรรมการอิสระจะตองมีจำนวนไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการท้ังหมดของบริษัท แตตองไมนอยกวาสามคน 

และตองมคีุณสมบัติตามหลักเกณฑดังตอไปนี้ 

 

 1. ถือหุนไมเกินรอยละหนึ่ง (1) ของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัท

รวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง โดยใหนับรวมหุนที่ถือโดยผูท่ีเกี่ยวของดวย 

 

 2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกคา พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดรับเงินประจำ หรือ ผูมี

อำนาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง เวนแต

จะพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงต้ัง 

 

 3. ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปนบิดามารดา   

คูสมรส พี่นอง และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร กับผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอให

เปนผูบริหารหรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

 

 4. ไมมี หรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ

ขัดแยงในลักษณะที่อาจขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ซึ่ง

ไมใชกรรมการอิสระ หรือผูบริหาร ของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่

อาจมีความขัดแยง เวนแตจะพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง 

  ความสัมพันธทางธุรกิจ หมายรวมถึงการทำรายการทางการคาที่กระทำเปนปกติเพื่อประกอบกิจการ การเชา 

หรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเก่ียวกับสินทรัพยหรือบริการ การใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงินดวยการรับหรือใหกูยืม 

ค้ำประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณอื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งมีมูลคาของการทำรายการเกินกวา 20 

ลานบาท หรือเกินกวา 3% ของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิ แลวแตจำนวนใดจะต่ำกวา ทั้งนี้ ใหเปนไปตามวิธีการคำนวณมูลคาของ

รายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย วาดวยการเปดเผยขอมูลและการปฏิบัติของ

บริษัทจดทะเบียนในรายการที่เก่ียวโยงกัน โดยใหนับรวมมูลคารายการที่เกิดข้ึนระหวาง 1 ปกอนวันที่มีการทำรายการครั้งน้ีดวย 

 

 5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบรษิัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง 

และไมเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบ

บัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงสังกัดอยู เวนแตจะพนจากการมีลักษณะ

ดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนไดรับการแตงตั้ง 

 

 6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา

ทางการเงนิ ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอป จากบริษัท บริษัทใหญ บรษิัทยอย บรษิัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ

ขัดแยง ทั้งนี้ ในกรณีที่ผูใหบริการทางวิชาชีพเปนนิติบุคคลใหรวมถึงการเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ 

ผูบริหารหรือหุนสวนผูจัดการของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป

กอนไดรับการแตงตั้ง 
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 7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับแตงตั้งขึ้นเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญหรือผูถือหุนซึ่งเปน

ผูเกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

 

 8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน

ประจำ หรือถือหุนรอยละหนึ่งของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียว กัน

และเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

 

 9. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทำใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัท 
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 เอกสารแนบ 5 

 คาตอบแทนกรรมการสำหรบัรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุดวันท่ี  

 31 มนีาคม 2567 

 เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที ่6 
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นโยบายและหลกัเกณฑ การจายคาตอบแทนใหแกกรรมการของบริษัท 
 บริษัทกำหนดการจายคาตอบแทนใหแกกรรมการของบริษัท โดยพิจารณาจากเรื่องตางๆ ดังนี้ 

 - ภาระหนาที่ และความรับผดิชอบในการปฏิบัติหนาที่ 

 - ผลประโยชนตอผูถือหุนในระยะยาว 

 - คาตอบแทนไมควรซับซอน มีความโปรงใส สามารถตรวจสอบได 

 - ผลประกอบการของบริษัทในปที่ผานมา 

 - เปรียบเทยีบกับธรุกิจในประเภทและขนาดใกลเคียงกัน 

 ทั้งน้ี บริษัทไมมีนโยบายการใหผลประโยชนในรูปแบบอื่นใดนอกเหนือจากคาตอบแทนแกกรรมการบริษัท การจาย

คาตอบแทนแกกรรมการนั้น คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนจะประเมินการปฏิบัติงานในแตละป และเสนอตอ

คณะกรรมการบริษัท เพ่ืออนุมัติกอนนำเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

 

คาตอบแทนกรรมการสำหรับรอบระยะเวลาบญัชสีิน้สุดวันที ่31 มนีาคม 2566 
  ที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 50 เมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 2565 มีมติอนุมัติคาตอบแทนใหแกกรรมการสำหรับรอบ

ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 เปนจำนวนรวมทั้งสิ้นไมเกิน 7,623,000.00 บาท (เจ็ดลานหกแสนสองหมื่นสามพัน

บาท) บริษัทคาดวาจะสามารถจัดสรรคาตอบแทนใหแกกรรมการแตละทานไดในไตรมาสที่ 3 ของป พ.ศ.2566 

 

การเสนอคาตอบแทนใหแกกรรมการสำหรบัรอบระยะเวลาบญัชีสิ้นสดุวันที่ 31 มนีาคม 

2567 
  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2566 มีมติเห็นควรใหเสนอตอที่ประชุมสามัญผู

ถือหุนครั้งท่ี 51 เพื่อพิจารณาเรื่องตางๆ เกี่ยวกับการอนุมัติคาตอบแทนใหแกกรรมการดังตอไปนี้ 

  (1) อนุมัติคาตอบแทนใหแกกรรมการเปนจำนวนเงินรวมทั้งสิ้นไมเกิน 7,623,000.00 บาท (เจ็ดลานหกแสนสอง

หมื่นสามพันบาท) สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2567 

  (2) อนุมัติการมอบอำนาจใหคณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายใหเปนผูมีอำนาจ

จัดสรรเงินจำนวนดังกลาวใหแกกรรมการเปนรายบุคคลตามที่เห็นสมควร 

 

ตารางรายละเอยีดเกีย่วกับการจายคาตอบแทนใหแกกรรมการ 

คาตอบแทนจายใหแก จำนวน

กรรมการ (คน) 

 

คาตอบแทนตอทาน 

สำหรับป 2567* (บาท) 

คาตอบแทนรวม 

ป 2567* (บาท)  

 

คาตอบแทนรวม 

ป 2566 (บาท) 

คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

- ประธานกรรมการ 

- กรรมการ 

 

8 

 

1 

2 

907,500.00 

 

181,500.00 

90,750.00 

 

7,260,000.00 

 

181,500.00 

181,500.00 

7,260,000.00 

 

181,500.00 

181,500.00 

คาตอบแทนรวมทั้งสิ้น   7,623,000.00 7,623,000.00 

 * เปนรายการที่เสนอขออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 51 นี้ 
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ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 7/2562 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2562 ไดมีมติแตงตั้งคณะกรรมการชุดยอยของ

บริษัท เพิ่มเติมขึ้นอีกจำนวน 2 ชุด ไดแก คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

พรอมทั้งไดกำหนดขอบเขตอำนาจหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดยอยทั้ง 2 ชุดดังกลาว ปจจุบัน ณ วันสิ้นรอบ

บัญชี 31 มีนาคม 2566 บริษัทยังมิไดมีการกำหนดคาตอบแทนสำหรับคณะกรรมการทั้ง 2 ชุดนี้ แตอยางใด 
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เอกสารแนบ 6 

การแตงตั ้งผู สอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชีสำหรับรอบ

 ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2567 

เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่ 7 
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ความเหน็คณะกรรมการตรวจสอบ 
  ทีป่ระชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งท่ี 2/2566 เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2566 ใหความเห็นวา ในรอบระยะเวลาบัญชี

สิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 ที่ผานมา บริษัท กรินทร ออดิท จำกัด ผูสอบบัญชีของบริษัท ปฏิบัติหนาที่ไดอยางเหมาะสมครบถวน

มีความเปนอิสระในการปฏบัติหนาที่ จึงเห็นควรเสนอใหที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัท

ดังกลาวอีกวาระหนึ่ง รวมถึงเสนอคาสอบบัญชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2567 เปนจำนวนรวมทั้งสิ้นไม

เกิน 7,040,000.00 บาท (เจ็ดลานสี่หมื่นบาท) (รอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 เปนจำนวนรวมทั้งสิ้นไมเกิน 

7,000,000.00 บาท) โดยคาสอบบัญชีนี้เปนคาสอบบัญชีสำหรับงบการเงินรวม และงบสอบทานรายไตรมาสของบริษัทและบริษัท

ยอย ซึ่งคาสอบบัญชีเฉพาะของบริษัทเปนจำนวนเงินรวมทั้งสิ้นไมเกิน 1,620,000.00 บาท (หนึ่งลานหกแสนสองหมื่นบาท) (รอบ

ระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566 เปนจำนวนเงิน 1,520,000.00 บาท) 

 

การเสนอแตงตัง้ผูสอบบญัชแีละกำหนดคาสอบบญัช ีตอทีป่ระชุมสามัญผูถอืหุน ครั้งท่ี 51 
 

  ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2566 เมื่อวันที่ 30 พฤษภาคม 2566 โดยไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบแลว พิจารณาเห็นควรเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 51 ใหแตงต้ังผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบ

บัญชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2567 ดังน้ี 

 

  (1) เสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีจาก บริษัท กรินทร ออดิท จำกัด รายนามดังตอไปนี้ 

                ช่ือ-สกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

       ทะเบียนเลขที่ 

       สัดสวน 

  การถือหุนบริษัท 

การลงลายมือช่ือรับรอง 

ในงบการเงินของบรษิัท (ป) 

นางสาวกรรณิการ วิภาณรุัตน 7305 - 2 

(รอบบัญชีสิ้นสดุมีนาคม 2565-2566) 

นางสาวนงลักษณ พัฒนบัณฑิต 4713 - - 

นายจิโรจ ศิริโรโรจน 5113 - 5 

(รอบบัญชีสิ้นสดุมีนาคม 2560-2564) 

นางสาวสุมนา เสนีวงศ ณ อยุธยา 5897 - - 

นายโกมินทร ลิ้นปราชญา 3675 - - 

นางสาวกชมณ ซุนหวน           11536 - - 

นายเจษฎา หังสพฤกษ 3759 - - 

 

    เปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอยสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2567 โดยให

ผูสอบบัญชีดังกลาวขางตนมีอำนาจในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท (รวมทั้งงบการเงินรวม) ผูสอบ

บัญชีที่ไดรับการเสนอชื่อใหแตงตั้งทุกรายเปนผูที่มีคุณสมบัติตามที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

ใหความเห็นชอบ  

    

   ผูสอบบัญชีดังกลาวทุกรายไมไดถือหุนของบริษัท และไมมีความสัมพันธหรือมีสวนไดเสีย หรือมีผลประโยชน

อื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนใหญ หรือผูที่เกี่ยวของกับบุคลดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระในการ

ตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทและบริษัทยอย 
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   ในกรณีที่ผูสอบบัญชีดังกลาวทั้งหมดไมสามารถปฏิบัตหินาที่ได ใหบริษัท กรินทร ออดิท จำกัด มีอำนาจแตงตั้ง

ผูสอบบัญชีทานอื่นของบริษัท เปนผูปฏิบัติหนาที่แทนได 

 

  (2) กำหนดคาสอบบัญชีจำนวนรวมทั้งสิ้นไมเกิน 7,040,000.00 บาท (เจ็ดลานสี่หมื่นบาท) โดยคาสอบบัญชีนี้เปน

คาสอบบัญชีสำหรับงบการเงินรวม และงบสอบทานรายไตรมาสของบริษัทและบริษัทยอย ซึ่งคาสอบบัญชีเฉพาะของบริษัทเปน

จำนวนเงนิ 1,620,000.00 บาท (หนึ่งลานหกแสนสองหมื่นบาท)  

 

ตารางเปรยีบเทียบคาสอบบญัชีในระยะเวลา 3 ปตอเนื่องกัน 

รอบระยะเวลาบัญช ี

สิ้นสุด 31 มีนาคม 

บริษัทและบริษัทยอย 

(บาท) 

เฉพาะบริษัท 

(บาท) 

2565 

 

2566 

 

2567 

ไมเกิน  7,170,000.00 

 

ไมเกิน  7,000,000.00 

 

ไมเกิน  7,040,000.00 

1,550,000.00 

 

1,520,000.00 

 

1,620,000.00 
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 เอกสารแนบ 7 

 หนังสือมอบฉนัทะ แบบ ข. 

 และ ขอมูลของกรรมการอิสระท่ีบริษัทเสนอชือ่ 

 ใหเปนผูรบัมอบฉนัทะจากผูถอืหุน 
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  ปดอากรแสตมป 20 บาท  

แบบหนังสอืมอบฉนัทะ แบบ ข. 

Proxy (Form B.) 

 

เลขทะเบยีนผูถอืหุน.............................................................. เขียนที่........................................................................................................... 

Shareholders register no.    Written at 

                วันท่ี .................. เดือน ........................................ พ.ศ. ............................... 

      Date             Month                     Year 

(1) ขาพเจา....................................................................อายุ.................ป บัตรประจำตัวประชาชนเลขท่ี............................................ 

             I/We                                                  Age         year                   I.D.Card No. 

อยูบานเลขที่…………................................... ถนน................................................................. ตำบล/แขวง…..…………....................................... 

Residing at                          Road                              Sub-District                                         

อำเภอ/เขต…................................................... จังหวัด........................................................ รหัสไปรษณีย....................................................... 

District                 Province           Postal Code 

 

(2) เปนผูถือหุนของบริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) 

    being a shareholder of Bangkok Land Public Company Limited 

 

โดยถือหุนจำนวนท้ังสิ้นรวม......................................... หุนและออกเสยีงลงคะแนนไดเทากับ ......................................เสียง ดังน้ี 

holding the total amount                      shares and having the right to vote equal to               votes as follows 

หุนสามญั..........................................................................หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ......................................................เสียง

ordinary share                                        shares  and having the right to vote equal to                            votes 

หุนบุรมิสิทธิ ............................................................... หุน และออกเสียงลงคะแนนไดเทากับ ...............................................................เสียง 

preference share                                  shares and having the right to vote equal to                                 votes 
 

(3) ขอมอบฉันทะให  

       Hereby appoint 

 (1)....................................................................อายุ.............ป บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่............................................... 

                                                                    Age      years                   I.D.Card No. 

 อยูบานเลขที่...............................ถนน.............................................................. ตำบล/แขวง................................................................ 

 Residing at                  Road                                 Sub-District 

 อำเภอ/เขต.....................................................จังหวัด..........................................................รหสัไปรษณยี…..................................หรือ 

         District                                              Province                                                Postal Code                                   or 

 (2).................................................................... อายุ.............ป บตัรประจำตัวประชาชนเลขที่.............................................. 

                                                                      Age     years                    I.D.Card No. 

 อยูบานเลขท่ี.............................. ถนน.............................................................. ตำบล/แขวง................................................................ 

 Residing at                  Road                              Sub-District 

 อำเภอ/เขต.....................................................จังหวัด..........................................................รหสัไปรษณยี…..................................หรือ         

District                                              Province                                               Postal Code                                   or 
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 (3) นายประสาน ฮกชุน อายุ 67 ป บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่ 3-1020-01545-64-2 อยูบานเลขท่ี 36/283 

ซอยสายไหม 23 แขวงสายไหม เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร 10220 ซึ่งเปนกรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

หรือ 

                      Mr. Prasan Hokchoon Age 67 years I.D. Card No. 3-1020-01545-64-2 Residing at 36/283 Soi 

Saimai 23. Kwaeng Saimai, Khet Saimai, Bangkok 10220 who is an Independent Director and Chairman of the 

Audit Committee or  

                      นายศุภวัฒน สายเช้ือ อายุ 65 ป บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่ 3-1017-01602-82-6 อยูบานเลขที่ 66 ซอย

อินทามาระ 22 แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10320 ซึ่งเปนกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบริหาร

ความเสีย่ง หรือ  

                         Mr. Supavat Saicheua Age 65 years I.D. Card No. 3-1017-01602-82-6 Residing at 66 Soi Intamara 

22, Kwaeng DinDaeng, Khet DinDaeng, Bangkok 10320 who is an Independent Director, Audit Committee Member 

and Member of the Risk Management Committee or 

    นายจักรพันธ พนมอุปถัมภ อายุ 50 ป บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่ 5-1006-99030-34-0 อยูบานเลขที่ 

5/20 คอนโด เดอะ ริท่ึม สุขมุวิท 42 แขวงพระโขนง เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 ซึ่งเปนกรรมการอิสระ กรรมการสรร

หาและพิจารณาคาตอบแทน และประธานคณะกรรมการบริหารความเสีย่ง  

                         Mr. Jakapan Panomouppatham Age 50 years I.D. Card No. 5-1006-99030-34-0 Residing at 5/20 

The Rhythm Sukhumvit 42, Kwaeng Phakanong, Khet Klongtoey, Bangkok 10110 who is an Independent Director, 

Member of the Nomination and Remuneration Committee and Chairman of the Risk Management Committee. 

 

 คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพื่อเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชมุสามัญผูถือหุน ครั้ง

ที่ 51 ในวันท่ี 26 กรกฎาคม 2566  เวลา 14.00 น. โดยวิธีประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) หรือท่ีจะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา 

และสถานท่ีอื่นดวย 

anyone of the above as my/our proxy to attend and vote at the Annual General Meeting of Shareholders No.51 to 

be held on 26 July 2023 at 02.00 p.m. by means of electronic (E-Meeting) or any adjournment at any date, time and 

place thereof.  

 

(4) ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังนี้ ดังนี้ 

 In this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 

  

  วาระที่ 1  พิจารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถือหุน ครั้งท่ี 50 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 26 กรกฎาคม 2565 

               Agenda 1  To adopt the minutes of the Annual General Meeting of Shareholders No.50 held on 26 July 2022 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

            (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                     (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสีย 

        Approve        Disapprove                    Abstain 
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  วาระที ่2 รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบรษิัทสำหรับรอบระยะเวลาบญัชีสิ้นสดุ ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566 

          Agenda  2 Subject To acknowledge the results of operations of the Company for the year ended 31 March 2023 

  หมายเหตุ วาระนี้เปนเรื่องที่รายงานเพื่อทราบ จึงไมตองมีการลงมติ 

  Remark This matter is for acknowledgement. The resolution is not required. 

 

  วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงนิและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ 

วันท่ี 31 มีนาคม 2566 และรบัทราบรายงานของผูสอบบญัชี 

      Agenda 3 To consider and approve the Statements of Financial Position and the Statements of Comprehensive 

Income of the Company for the fiscal year ended 31 March 2023, and acknowledge the Report of the Auditor 

 

            (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                        (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

                             (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

         เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                  Approve        Disapprove                    Abstain   

 

  วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิจากการดำเนินงานเปนทุนสำรองตามกฎหมาย และงดจายเงินปนผล

สำหรับรอบระยะบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 มีนาคม 2566  

     A ge n d a  4  To consider and approve the appropriation of annual net profit from the business 

operation to legal reserve and suspension of dividend payment for the year ended 31 March 2023  

             (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                   Approve        Disapprove                    Abstain  

 

  วาระที ่5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำแหนงตามวาระ 

        Agenda 5 To consider the election of directors in place of those directors whose term will expire by rotation 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                          (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    การแตงตั้งกรรมการทั้งชุด 

              Vote for all the nominated candidates as a whole. 

     เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

            Approve        Disapprove                    Abstain 
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     การแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

             Vote for an individual nominee. 

 

    1. ชื่อกรรมการ  นายซุยฮัง กาญจนพาสน 

        Director’s name Mr. Sui Hung Kanjanapas 

      เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

             Approve       Disapprove        Abstain  

 

    2. ชื่อกรรมการ  นายบุรินทร วงศสงวน 

        Director’s name Mr. Burin Wongsanguan  

      เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

             Approve       Disapprove        Abstain 

 

    3. ชื่อกรรมการ  นายปญญา บุญญาภิวัฒน 

        Director’s name Mr. Panya Boonyapiwat  

      เห็นดวย  ไมเห็นดวย  งดออกเสียง 

             Approve       Disapprove        Abstain 

 

  วาระที ่6 พิจารณาอนุมัติการจายคาตอบแทนใหแกกรรมการสำหรับการดำเนินงานในรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ 

วันท่ี 31 มีนาคม 2567 

       Agenda 6 To consider and approve the payment of directors’ remuneration for the year ending 31 

March 2024 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

           Approve        Disapprove                    Abstain  

 

  วาระที ่7 พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบญัชีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชสีิ้นสดุ ณ วันที่ 31 มีนาคม 

2567 

      Agenda 7 To consider and approve the appointment of the auditors and fixing of remuneration of 

the Company’s auditors for the year ending 31 March 2024 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

        (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                   Approve        Disapprove                    Abstain  
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       วาระที ่8 พิจารณาเรื่อง อื่น ๆ (ถามี) 

      Agenda 8 To consider other matters (if any) 

    (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

                           (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

              (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

         (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                   Approve        Disapprove                    Abstain 

 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมเปนไปตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะนี้   ใหถือวาการลงคะแนน

เสียงนั้นไมถูกตองและไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 

 Voting of proxy holder in any agenda that is not as specified in this proxy shall be considered as invalid 

and not my voting as a shareholder. 

 

(6) ในกรณีที่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบุไวไมชัดเจน  หรือในกรณีที่ที่

ประชุมมีการพิจารณา หรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม

ขอเท็จจริงประการใด ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

 In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the 

meeting considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is 

any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as 

he/she may consider appropriate in all respects. 

 

 กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทำไปในการประชุม เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือ

มอบ   ฉันทะ  ใหถือเสมือนวาขาพเจาไดกระทำเองทุกประการ 

 Any act performed by the proxy at said meeting except in case that the proxy does not vote as I specifies in 

the proxy form shall be deemed as having been performed by myself/ourselves in all respects. 

 

 

 

    ลงช่ือ/Signed ...............................................................ผูมอบฉันทะ/Grantor 

            ( .......................................................... ) 

 

 

 

    ลงช่ือ/Signed ...............................................................ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 

            ( .......................................................... ) 
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หมายเหตุ : 1. ผูถือหุนท่ีมอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเปนผูเขาประชุมและออกเสยีง

ลงคะแนน ไมสามารถแบงแยกจำนวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสยีงได 

       2. วาระเลือกตั้งกรรมการ สามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

  3. ในกรณีท่ีมีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเตมิ

ไดในใบประจำตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามแนบ 

Remarks: 1 . The shareholders appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote 

at the meeting and cannot split the number of shares to several proxies for splitting votes. 

 2. For Agenda appointing directors, the whole nominated candidates or an individual nominee 

can be appointed.  

 3. In case there is any further agenda apart from those specified above brought into 

consideration in the Meeting, the proxy holder can use the Supplementary Proxy Form B. as attached. 
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ใบประจำตอแบบหนังสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

Supplementary Proxy Form B. 

 

 การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของบริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) ในการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 51 ใน

วันที่ 26 กรกฎาคม 2566 เวลา 14.00 น. โดยวิธีการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา 

และสถานที่อื่น   

 The appointment of proxy by the shareholder of Bangkok Land Public Company Limited at the Annual 

General Meeting of Shareholders No. 51 to be held on 26 July 2023 at 02.00 p.m. by means of electronic (E-

Meeting) or any adjournment at any date, time and place thereof.  

 

 วาระที.่........... เรื่อง ................................................................................................................................ 

     Agenda Item    Subject 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                   Approve       Disapprove                    Abstain  

     

 วาระที่............ เรื่อง ................................................................................................................................ 

    Agenda Item   Subject 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                   Approve       Disapprove                    Abstain  

 

 วาระที่............ เรื่อง ................................................................................................................................ 

    Agenda Item  Subject 

   (ก) ใหผูรับมอบฉันทะมสิีทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                         (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

             (ข) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา ดังนี้ 

       (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

    เห็นดวย   ไมเห็นดวย    งดออกเสียง 

                   Approve       Disapprove                    Abstain  

  



48
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ขอมูลกรรมการอิสระทีบ่รษิทัเสนอชือ่ใหเปนผูรับมอบฉันทะจากผูถอืหุน 
 

 

 

 

ชื่อ-สกุล  นายประสาน ฮกชุน 

ตำแหนง  กรรมการอิสระ  

  และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

อายุ  67 ป 

ที่อยู  36/283 ซอยสายไหม 23 แขวงสายไหม 

  เขตสายไหม กรุงเทพมหานคร 10220 

 

 

 

      ชื่อ-สกุล  นายศุภวัฒน สายเชื้อ  

      ตำแหนง  กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

        และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

      อาย ุ  65 ป 

      ที่อยู  66 ซอยอินทามาระ 22 แขวงดินแดง 

        เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10320 

 

 

 

ชื่อ-สกุล  นายจักรพันธ พนมอุปถัมภ 

ตำแหนง  กรรมการอิสระ กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

  และประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

อายุ  50 ป 

ที่อยู  5/20 คอนโด เดอะ ริทึ่ม สุขุมวิท 42 แขวงพระโขนง 

  เขตพระโขนง กรุงเทพมหานคร 10110 

 

 

 

ทั้งนี้ กรรมการอิสระที่ไดรับการเสนอชื่อใหเปนผูรับมอบฉันทะจะดำเนินการตามที่ผูถือหุนมอบฉันทะให และหากผูรับมอบฉันทะ

ไมดำเนินการตามที่ไดรับมอบฉันทะ ผูถือหุนที่ไดรับความเสียหายสามารถใชสิทธิดำเนินคดีตามกฎหมายกับบริษัทและผูรับมอบ

ฉันทะได 
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 เอกสารแนบ 8 

 ขอบังคบัของบริษัทเฉพาะในสวนทีเ่กี่ยวกบัการเลือกตั้งกรรมการ 

 และการประชุมผูถือหุน และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด 

 พ.ศ.2535 (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม) ในสวนที่เกี่ยวของกับ

 การประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 51 
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ขอบังคับของ บริษัท บางกอกแลนด จำกดั (มหาชน) 

(เฉพาะสวนที่เกีย่วกับวิธีการเลือกตัง้กรรมการและการประชมุผูถอืหุน) 

 

หมวดที่ 4 คณะกรรมการ 

 

ขอ 15. กรรมการนั้นใหเลือกตั้งโดยที่ประชุมผูถือหุนตามหลักเกณฑ  และวิธีการดังตอไปนี้ 

 (1) ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการใหใชเสียงขางมากโดยใหถือวาผูถือหุนแตละคนมีคะแนนเสียงเทากับ

หนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง 

 (2) ใหผูถือหุนลงคะแนนเสียงเลือกบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการทลีะคน 

 (3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเปนผูไดรบัการเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจำนวนกรรมการที่จะ

พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจำนวนกรรมการที่จะ

พึงมี  ใหประธานที่ประชุมออกเสียงไดเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเปนเสียงช้ีขาด 

 

ขอ 16. ในการประชุมสามัญประจำปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตำแหนง 1 ใน 3 เปนอัตรา ถาจำนวนกรรมการที่จะแบงออก

ใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลที่สุดกับสวน 1:3 

  

ขอ 20. ท่ีประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดคนหนึ่งออกจากตำแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระได ดวยคะแนนเสียงไม

นอยกวาสามในสี่ของจำนวนผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนบัรวมกันไดไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนหุนที่ถือ

โดยผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

หมวดที ่5 การประชุมผูถอืหุน 

 
ขอ 29. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำป ภายในสี่เดือนนับแตวันสิ้นสุดของรอบป

บัญชีของบริษัท 

 

 การประชุมผูถือหุนคราวอื่นนอกจากที่กลาวแลว ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุน

เปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนรวมกันนับจำนวนหุนไดไมนอยกวาหนึ่งในหาของจำนวนหุนที่

จำหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุนไมนอยกวายี่สิบหาคน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสิบของจำนวนหุนที่จำหนายไดท้ังหมด

จะเขาช่ือกันทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได แตตองระบุเหตุผลในการที่ขอใหเรียก

ประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในหนึ่งเดือนนับแตวันไดรับ

หนังสือจากผูถือหุน 

 

 ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถือหุนทั้งหลายซึ่งเขาชื่อกัน หรือผู

ถือหุนคนอ่ืนๆ รวมกันไดจำนวนหุนตามที่บังคบัไวนั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภายในสี่สิบหาวันนับแตวันครบกำหนดระยะเวลาตาม

วรรคสอง ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชมุผูถือหุนที่คณะกรรมการเรยีกประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจำเปน

ที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความสะดวกตามสมควร 

 

 



53

  

 ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรยีกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสามครัง้ใด จำนวนผูถือหุนซึ่งมารวม

ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในขอบังคับนี้ ผูถือหุนตามวรรคสามตองรวมกันรับผิดชอบชดใชคาใชจายที่เกิดจาก

การจัดใหมีการประชุมในครั้งน้ันใหแกบริษัท 

 

ขอ 30. ในการเรียกประชุมผูถือหุนใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม 

และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร ใหระบุใหชัดเจนวาเปนเรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ 

หรือเพื่อพิจารณาแลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียน

ทราบไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม และโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกัน 3 วันกอนวันประชุมไมนอย

กวา 3 วัน 

 

 สถานที่จะใชเปนที่ประชุมตามวรรคหนึ่ง ตองอยูในทองที่อันเปนที่ตั ้งสำนักงานแหงใหญ สำนักงานสาขา หรือจังหวัด

ใกลเคยีง หรือสถานที่อ่ืนใดตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

 

ขอ 31. ในระหวางยี่สิบเอ็ดวันกอนวันประชุมผูถือหุนแตละครั้ง บริษัทจะงดรับลงทะเบียนการโอนหุนก็ได โดยประกาศใหผูถือ

หุนทราบลวงหนา ณ สำนักงานใหญและสำนักงานสาขาของบริษัททุกแหง ไมนอยกวาสิบสี่วันกอนวันเริ่มงดรับลงทะเบียนการโอน

หุน  

 

ขอ 32. ในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหาคน และตองมี

หุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด หรือมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) 

มาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนหุนที่จำหนาย

ไดท้ังหมดจึงจะเปนองคประชุม 

 

 ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่งชั่วโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุม

ไมครบองคประชุมตามที่กำหนดไว หากวาการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุมเปนอันระงับไป ถาการ

ประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอใหนัดประชุมใหมและใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอย

กวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

 

ขอ 33. มติของที่ประชุมผูถือหุนนั้นใหประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 

 (1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนถามีคะแนนเสียง

เทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

 (2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  (ก) การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททั้งหมดหรือบางสวนท่ีสำคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

  (ข) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

  (ค) การทำ แกไข หรือเลิกสัญญาเกี ่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที ่สำคัญ การ

มอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืน โดยมีวัตถุประสงคจะแบงกำไรขาดทุนกัน 

  (ง) การแกไขหนังสือบริคณหสนธิ และขอบังคบัของบรษิัท 

  (จ) การเพิ่มทุน ลดทุน 

  (ฉ) การควบหรือเลิกบริษัท 
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  (ช) การออกหุนกู 

 

ขอ 34. กิจการอันที่ประชุมสามัญประจำปพึงกระทำมีดังนี้ 

 (1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการที่เสนอตอที่ประชุม แสดงถึงกิจการของบริษัทที่คณะกรรมการของบริษัท

ไดจัดการไปในรอบปที่ผานมา 

 (2) พิจารณาและอนุมัติงบดุล 

 (3) พิจารณาจัดสรรเงินกำไร การอนุมัติการจายเงนิปนผล 

 (4) เลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 

 (5) แตงตั้งผูสอบบัญชีและกำหนดคาตอบแทนประจำป 

 (6) กิจการอ่ืน ๆ 

 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 ในสวนที่เกี่ยวกับการประชุมผูถือหุน 

 

มาตรา 71 ในการประชุมผู ถือหุ นสามัญประจำปทุกครั้ง ใหเลือกตั ้งคณะกรรมการทั ้งชุดพรอมกันในคราวเดียว แต

  ใหคณะกรรมการชุดเดิมรักษาการในตำแหนงเพื่อดำเนินกิจการของบริษัทตอไปพลางกอนเทาที ่จำเปน

  จนกวาคณะกรรมการชุดใหมจะเขารับหนาที่ 

 

  ความในวรรคหนึ่ง มิใหใชบังคบักรณีที่บริษัทมีขอบังคับกำหนดวิธีเลือกกรรมการแตกตางไปจากท่ีกำหนดไวใน

  มาตรา 70 ซึ่งในกรณีเชนนั้น ใหกรรมการออกจากตำแหนงจำนวนหนึ่งในสามเปนอัตรา ถาจำนวนกรรมการที่

  จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม 

 

  กรรมการที่จะตองออกจากตำแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ถาขอบังคับมิได

  กำหนดไวเปนอยางอื ่น ก็ใหจับสลากกัน สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนที่อยู ในตำแหนงนานที่สุดน้ัน

  เปนผูออกจากตำแหนง กรรมการซึ่งพนจากตำแหนงตามมาตรานี้ อาจไดรับเลือกตั้งใหมได 

 

มาตรา 90 หามมิใหบริษัทจายเงินหรือทรัพยสินอื ่นใดใหแกกรรมการเวนแตจายเปนคาตอบแทนตามขอบังคับของ

  บรษิัท  

   

  ในกรณีที ่ขอบังคับของบริษัทไมไดกำหนดไว การจายคาตอบแทนตามวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามมติของท่ี

  ประชุมผูถือหุน ซึ ่งประกอบดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุน

  ซึ่งมาประชุม 

 

มาตรา 98 คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำปภายในสี่เดือนนับแตวันสิ้นสุดของ

  รอบปบัญชีของบริษัท  

 

  การประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนนอกจากวรรคหนึ่ง ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ 
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มาตรา 100 ผูถือหุนคนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด จะ

  เขาชื่อกันทำหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุ

  เรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตอง

  จัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในสี่สิบหาวันนับแตวันที่ไดรับหนังสือจากผูถือหุน  

 

  ในกรณีที่คณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผูถือหุนทั้งหลายซึ่งเขาชื่อ

  กันหรือผูถือหุนคนอื่น ๆ รวมกันไดจำนวนหุนตามที่บังคับไวนั้นจะเรียกประชุมเองก็ไดภายใน สี่สิบหาวันนับแต

  วันครบกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรียก

  ประชุมโดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจำเปนที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมและอำนวยความสะดวก

  ตามสมควร  

 

  ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสองครั้งใดจำนวนผูถือหุน

  ซึ่งมารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในมาตรา 103 ผูถือหุนตามวรรคสอง ตองรวมกัน

  รบัผิดชอบชดใชคาใชจายที่เกิดจากการจัดใหมีการประชุมในครั้งนั้นใหแกบริษัท 

 

มาตรา 101 ในการเรียกประชุมผูถือหุนนั้น ใหคณะกรรมการจัดทำเปนหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบ

  วาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปน

  เรื่องที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลวแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการใน

  เรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชมุ ทั้งน้ี ใหโฆษณาคำ

  บอกกลาวนัดประชมุในหนังสือพิมพไมนอยกวาสามวันกอนวันประชุมดวย 

 

  สถานที่ที่จะใชเปนที่ประชุมตามวรรคหนึ่ง ตองอยูในทองที่อันเปนที่ตั้งสำนักงานใหญของบริษัทหรือจังหวัด

  ใกลเคียง เวนแตขอบังคับจะกำหนดไวเปนอยางอ่ืน 

 

มาตรา 102 ผูถือหุนมีสิทธิเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน แตจะมอบฉันทะใหบุคคลอื่นเขา

  ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได ในการนี้ใหนำมาตรา 33 วรรคสอง วรรคสี่ และวรรคหา และมาตรา 

  34 มาใชบังคับโดยอนุโลม โดยในกรณีการมอบฉันทะใหยื่นหนังสือมอบฉันทะตอประธานกรรมการหรือผู ที่

  ประธานกรรมการกำหนด 

 

  การออกเสียงลงคะแนนในวรรคหนึ่งในสวนที่ถือวาหุ นหนึ ่งมีเสียงหนึ ่งนั้น มิใหใชบังคับกับกรณีที ่บริษัท

  ไดออกหุนบุริมสิทธิและกำหนดใหมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนนอยกวาหุนสามัญ 

 

มาตรา 103 เวนแตพระราชบัญญัตินี้จะบัญญัติไวเปนอยางอ่ืน ในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจาก

  ผูถือหุน(ถามี) มาประชุมไมนอยกวายี่สิบหาคนหรือไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวนผูถือหุนทั้งหมด และตองมีหุน

  นับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสามของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมดจึงจะเปนองคประชุม 

 

  ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่งชั่วโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมา

  เขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กำหนดไวในวรรคหนึ่ง หากวาการประชุมผูถือหุนนั้นไดเรียกนัด

  เพราะผูถือหุนรองขอตามมาตรา 100 การประชุมเปนอันระงับไป ถาการประชุมผูถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียก
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  ประชุมเพราะผูถือหุนรองขอตามมาตรา 100 ใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไม

  นอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม ในการประชุมคร้ังหลังนี้ไมบังคบัวาจะตองครบองคประชุม 

 

มาตรา 104 ประธานกรรมการเปนประธานของที่ประชุมผูถือหุน ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไม

  สามารถปฏิบัติหนาที่ได ถามีรองประธานกรรมการ ใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธาน

  กรรมการ หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหนึ่งเปนประธานในที่

  ประชุม  

 

มาตรา 105 ประธานในที่ประชุมผูถือหุน มีหนาที่ควบคุมการประชุมใหเปนไปตามขอบังคบัของบริษัทวาดวยการประชุม ใน

  การนี้ตองดำเนินการประชุมใหเปนไปตามลำดับระเบียบวาระที่กำหนดไวในหนังสือนัดประชุม เวนแตที่ประชุม

  จะมีมติใหเปลี่ยนลำดับระเบียบวาระ ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสามของจำนวนผูถือหุนซึ่งมาประชุม 

 

  เมื ่อที่ประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแลว ผู ถือหุ นซึ ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ ่งในสามของ

  จำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด จะขอใหที่ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กำหนดไวในหนังสือนัดประชมุอีก

  ก็ได 

 

  ในกรณีที่ที ่ประชุมพิจารณาเรื่องตามลำดับระเบียบวาระไมเสร็จตามวรรคหนึ่ง หรือพิจารณาเรื่องที่ผูถือ

  หุนเสนอไมเสร็จตามวรรคสอง แลวแตกรณีและจำเปนตองเลื่อนการพิจารณา ใหที่ประชุมกำหนดสถานที่ วัน 

  และเวลาที่จะประชุมครั้งตอไป และใหคณะกรรมการสงหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบ

  วาระการประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ดวันกอนวันประชุม  ทั้งนี้ใหโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมใน

  หนังสอืพิมพไมนอยกวาสามวันกอนวันประชุมดวย 

 

มาตรา 107 เวนแตพระราชบัญญติันี้จะบญัญติัไวเปนอยางอื่น มติของท่ีประชุมผูถือหุนน้ันใหประกอบดวยคะแนนเสียง

  ดังตอไปนี ้

  (1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ถาคะแนน

   เสยีงเทากัน ใหประธานในที่ประชมุออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งแปนเสียงช้ีขาด 

  (2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมา

   ประชุมและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

   (ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนทีส่ำคัญใหแกบุคคลอื่น 

   (ข) การซื้อหรือรบัโอนกิจการของบรษิทัอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

   (ค) การทำ  แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่

    สำคัญ การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธรุกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคล

    อ่ืนโดยมีวัตถุประสงคจะแบงกำไรขาดทุน 

  (3) ในกรณีที่บริษัทมีขอบังคบักำหนดไววา มติของท่ีประชุมผูถือหุนในเรื่องใดตองประกอบดวยคะแนน

   เสยีงเกินจำนวนที่กำหนดไวใน (1) หรือ (2) ก็ใหเปนไปตามนั้น 

  

มาตรา 108 ในการประชุมผูถือหุนครั้งใด ถาไดมีการนัดประชุมหรือลงมติโดยไมปฏิบัติตามหรือฝาฝนขอบังคับของ

  บริษัท หรือบทบัญญัติแหงประราชบัญญัตินี้ ผูถือหุนไมนอยกวาหาคนหรือผู ถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันได
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  ไมนอยกวาหนึ ่งในหาของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั ้งหมด จะรองขอใหศาลสั่งเพิกถอนมติใรการประชุม

  ครั้งนั้นก็ได แตตองรองขอตอศาลภายในหนึ่งเดือนนับแตวันที่ที่ประชุมลงมติ 

   

  ในกรณีที่ศาลมีคำพิพากษาใหเพิกถอนมติของท่ีประชุมผูถือหุนตามวรรคหนึ่ง ใหบริษัทแจงไปยังผูถือหุนภายใน

  หนึ่งเดือนนับแตวันที่ศาลมีคำพิพากษาถึงท่ีสุด 

 

มาตรา 112 คณะกรรมการตองจัดใหมีการทำงบดุล และบัญชีกำไรขาดทุน ณ วันสิ ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 

  เสนอตอที่ประชมุผูถือหุนในการประชุมสามัญประจำป เพื่อพิจารณาอนุมัติ 

 

  งบดุลและบัญชีกำไรขาดทุนที ่จัดทำตามวรรคหนึ่ง หรือจัดทำขึ้นในระหวางรอบปบัญชีเพื ่อนำเสนอตอที่

  ประชุมผู ถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติ คณะกรรมการตองจัดใหผู สอบบัญชีตรวจสอบงบดุลและบัญชีกำไร

  ขาดทุนนั้นใหเสร็จกอนนำเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน 

 

มาตรา 115 การจายเงนิปนผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกำไรจะกระทำมิได ในกรณีที่บริษัทยังคงมียอดขาดทุนสะสม

  อยู หามมิใหจายเงนิปนผล 

 

  เงินปนผลนั ้นใหแบงจายตามจำนวนหุน หุนละเทาๆ กัน เวนแตจะมีขอบังคับกำหนดไวเปนอยางอื ่นใน

  เรื่องหุมบุริมสิทธิ โดยการจายเงินปนผลจะตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน  

  

  เมื ่อขอบังคับของบริษัทกำหนดใหทำได คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนเปน

  ครั ้งคราว เมื ่อเห็นวาบริษัทมีกำไรพอสมควรที่จะทำเชนนั้นและเมื ่อไดจายเงินปนผลแลว ใหรายงานให

  ที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป 

 

  การจายเงินปนผลนั ้นใหกระทำภายในหนึ่งเดือนนับแตวีนที่ที ่ประชุมผู ถือหุ น หรือคณะกรรมการลงมติ

  แลวแตกรณี ทั้งนี้ ใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุนกับใหโฆษณาคำบอกกลาวการจายเงินปนผลนั้นในหนงสือ

  พิมพดวย 

 

มาตรา 116 บริษัทตองจัดสรรกำไรสุทธิประจำปสวนหนึ่งไวเปนทุนสำรองไมนอยกวารอยละหาของกำไรสุทธิประจำป หัก

  ดวยยอดเงินสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไมนอยกวารอยละสิบของทนุจดทะเบียน เวนแต

  บรษิัทจะมีขอบังคบัหรือกฎหมายอื่นกำหนดใหตองมีทุนสำรองมากกวานั้น 

 

มาตรา 120 ใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจำปแตงตั้งผูสอบบัญชี และกำหนดจำนวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัทุกป 

  ในการแตงตั้งผูสอบบัญชีจะแตงตั้งผูสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได 
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 เอกสารแนบ 9 

 ขอปฏิบตัิและขัน้ตอนการเขารวมประชุม 

 ผานสื่ออเิล็กทรอนิกส Inventech Connect 
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เอกสารแนบ 9 

 

 

วิธปีฏบิัติในการเขารวมประชุมผานสื่ออเิลก็ทรอนกิส Inventech Connect 

ผูถือหุนและผูรับมอบฉนัทะที่ประสงคจะเขาประชุมผานส่ืออิเล็กทรอนิกสดวยตนเอง สามารถดำเนินการไดตามข้ันตอนการย่ืน

แบบคำรองเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ดงันี้ 

  ขั้นตอนการยืน่แบบคำรองเขารวมประชมุผานสื่ออิเล็กทรอนกิส 

1. ยื่นแบบคำรองเขารวมประชุมผาน Web browser ใหเขาไปที ่ https://app.inventech.co.th/BLAND150047R/#/homepage 

หรือสแกน QR Code นี้ เพื่อเขาสูระบบ          และดำเนินการตามขัน้ตอนดังภาพ  

2. สำหรับผูถอืหุนที่ประสงคจะเขารวมประชุมดวยตนเอง หรือโดยผูรับมอบฉนัทะท่ีไมใชกรรมการบริษัทฯ ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 

ระบบลงทะเบยีนยืน่แบบคำรองจะเปดใหดำเนินการต้ังแตวันที่ 17 กรกฎาคม 2566 เวลา 08:30 น. โดยระบบจะปดการ

ลงทะเบียนวนัท่ี 26 กรกฎาคม 2566 จนกวาจะปดการประชุม 

การมอบฉนัทะใหกรรมการของบริษัทฯ 

หากกรณีผูถือหุนที่ประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการของบริษัทฯ สามารถย่ืนแบบคำรองผานสื่ออิเล็กทรอนิกสไดตามขั้นตอนที่

กำหนด หรือจัดสงหนังสือมอบฉันทะ พรอมเอกสารประกอบ มายังบริษทัทางไปรษณีย ตามทีอ่ยูขางลางนี้ โดยเอกสารจะตอง 

มาถึงบริษัท ภายในวันที่ 25 กรกฎาคม เวลา 17.00 น. 

บริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) 

ฝายนักลงทุนสัมพนัธ  

47/569-576 หมู 3 ชั้น 10 คอนโดมิเนยีมอุตสาหกรรมนิวเจนวีา ถนนปอปปลูา 3 

ตำบลบานใหม อำเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11120 

3. ระบบประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกสจะเปดใหเขาระบบไดในวันที่ 26 กรกฎาคม 2566  เวลา 12:00 น. (กอนเปดประชุม 2 

ชั่วโมง) โดยผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะใช Username และ Password ที่ไดรับและปฏิบัติตามคูมือการใชงานในระบบ 

หากพบปญหาในการใชงาน สามารถตดิตอ Inventech Call Center 

02-931-9131 

@inventechconnect 

ใหบริการระหวางวันที่ 17 – 26 กรกฎาคม 2566 เวลา 08.30 – 17.30 น. 

(เฉพาะวนัทำการ ไมรวมวนัหยดุราชการและวนัหยดุนกัขตัฤกษ) 
แจงปญหาการใชงาน 

.
1 คลกิลงิก URL หรอืสแกน QR Code จากหนงัสือเชญิประชมุ 

.
2 เลือกประเภทในการยืน่แบบคำรอง เพื่อทำรายการ 4 ขั้นตอน ดังน้ี 

.
3 รออเีมลจากเจาหนาทีแ่จงรายละเอยีดขอมลูการประชุมและ  

รหัสผานเขาใชงาน ** หากตองการรวมบญัชผีูใชใหทำรายการ ดวยอเีมลและเบอรโทรศพัทเดียวกนั ** 

ขัน้ตอนที ่1 กรอกขอมลู ขอมลูผูถอืหุน 

ขัน้ตอนที ่2 กรอกขอมลูสำหรบัยนืยนัตวัตนผูถอืหุน 

ขัน้ตอนที ่3 ยนืยนัตวัตนผาน OTP 

ขัน้ตอนที ่4 ทำรายการสำเรจ็ ระบบจะแสดงขอมลูผูถอืหุนอกีครัง้ 

เพือ่ตรวจสอบความถกูตองของขอมลู 

@inventechconnect 
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  ขัน้ตอนการตดิตัง้ Webex Meetings 

สำหรับระบบปฏบิัตกิาร IOS สำหรบัระบบปฏบิัติการ Android 

.
1 เขา App Store 

.
2 พิมพ  Webex  Meetings ท่ีชองคนหา 

.
3 กดปุม “รับ” เพือ่ติดตัง้แอปพลิเคชนั 

.
4 รอ สกัครู ระบบทำการดาวนโหลดแอปพลิเคชัน 

.
5 เสรจ็สิน้ ขั้นตอนการติดตัง้ จะแสดงไอคอนแอป

พลเิคชันบนหนาจอ 

.
1 เขา Play Store 

.
2 พิมพ  Webex  Meetings ท่ีชองคนหา 

.
3 กดปุม “ติดตัง้” เพือ่ติดตัง้แอปพลเิคชนั 

.
4 รอ สกัครู ระบบทำการดาวนโหลด

แอปพลิเคชัน 

.
5 เสรจ็สิน้ ขั้นตอนการติดตัง้ จะแสดง

ไอคอนแอปพลเิคชันบนหนาจอ 

ขัน้ตอนการลงทะเบียนเพื่อเขารวมประชมุ (e-Register) 

.
1 คลกิลงิก URL สำหรับเขาหองประชมุที่ไดรับจากอเีมล 

.
2 นําอเีมล และ รหัสผาน มากรอกหรอืขอรหสั OTP ในการเขาสูระบบ 

.
3 กดปุม “ลงทะเบยีน” โดยคะแนนเสยีงจะถกูนบัเขาองคประชุม 

.
4 จากนั้นกดปุม “เขารวมประชุม” 

.
7 กรณใีชงานผาน PC/Laptop กรณุากรอกรายละเอยีดเพือ่ลงทะเบยีนเขารบัชมถายทอดสด

ผาน Application  Webex  Meetings  ดงันี ้

.
7.1 กรอกช่ือผูใชงาน ในชอง Name และอเีมล ในชอง Email Address 

 ใหตรงกบัขอมูลท่ีทำการยืน่แบบคำรอง 

.
7.2 กด “Next” 

.
6 กดปุม “Open Webex” ท่ีแสดงบนหนาจอ 

.
8 กดปุม “Join” เพือ่รับชมการประชมุถายทอดสด 

.
6 กรณใีชงานผาน Mobile/iPad กรณุากรอกรายละเอยีดเพือ่ลงทะเบยีนเขารับชมถายทอดสดผาน 

Application  Webex  Meetings  ดังนี้ 

.
6.2 กดปุม “OK” 

.
6.1 กรอกชือ่ผูใชงาน ในชอง Name และอเีมล ในชอง Email Address ใหตรงกบัขอมูล 

ท่ีทำการยืน่แบบคำรอง 

.
7 กดปุม “อนญุาต” เพือ่เปนการเปดสิทธิก์ารเขาถงึไมโครโฟน 

.
8 กดปุม “Join” เพือ่รับชมการประชมุถายทอดสด 

สำหรับการใชงานผาน PC/Laptop ไมตองทำการติดต้ัง Application สวนการใชงานผาน Mobile มขีั้นตอนการติดต้ัง ดังนี้ 

.
5 และกดปุม “รบัชมการประชุม” 
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กรณีใชงานผาน PC/Laptop กรณีใชงานผาน Mobile/iPad 

.
1 กดปุม “Continue” ทีเ่มนู “Multimedia Viewer” 

.
2 กรอกอเีมลและรหัสผานทีไ่ดรบัจากอเีมล หรอืขอรหัส OTP  

.
3 กดปุม “เขาสูระบบ” 

.
5 เลือกระเบยีบวาระการประชุมที่บริษทักำหนด 

.
7 เลือกลงคะแนนตามความประสงค 

.
8 ระบบจะแสดงผลลพัธการลงคะแนนเสยีงลาสุด 

ท่ีไดทําการเลือกลงคะแนน 

.
1 กดทีเ่มนู “Participants” หรอืสัญลกัษณ 

.
2 กดท่ีเมนู “Chat” และเลอืกทีข่อความจาก 

Inventech Connect (กรณเีปน Android) หรือ 

กดท่ีเมนู “Chat” หรอืสญัลักษณ           (กรณี

เปน iOS) 

.
3 กดลิงก “ลงคะแนนและถามคำถาม” 

.
4 จากนัน้กดปุม “Continue” 

.
5 กรอกอเีมลและรหัสผานท่ีไดรับจากอเีมล  

หรอืขอรหสั OTP  

.
6 กดปุม “เขาสูระบบ” 

.
7 

เลือกระเบยีบวาระการประชุมที่บรษิทักำหนด
.

8 

กดปุม “ลงคะแนน” 
.

9 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค 
.

10 

ระบบจะแสดงผลลัพธการลงคะแนนเสยีงลาสุด 

ท่ีไดทําการเลือกลงคะแนน 

หากตองการยกเลกิการลงคะแนนเสยีงลาสุด กรณุากดปุม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซึง่หมายความวา ผลคะแนนลาสดุของทานจะเทากับการไม

ออกเสียงลงคะแนน หรอืผลคะแนนของทานจะถกูนาํไปรวมกับคะแนนเสียงทีก่ารประชมุกาํหนด) โดยทานสามารถแกไขการออกเสยีงลงคะแนนได

จนกวาระบบจะปดรับผลคะแนน 

.
6 กดปุม “ลงคะแนน” 

ขัน้ตอนการลงคะแนนเสยีง (e-Voting) 

.
4 และกดปุม “เขาใชงาน” 

และกดปุม “เขาใชงาน” 

.
11 
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ขั้นตอนการถามคำถามผานระบบ Inventech Connect 

เลือกระเบยีบวาระการประชุมที่บรษิทักำหนด 

การพมิพคำถาม และกด “สงคำถาม” 
1 

การถามผานภาพและเสยีง 2 
กดปุม “สอบถามผานภาพและเสยีง”  
กดปุม “ตกลง” เพือ่ยนืยันการจองคิว 
รอเจาหนาท่ีจัดลำดับคิวในการถามคำถามกอนที่ทานจะสามารถ 

เปดไมโครโฟนและกลองตอไป 

*หมายเหต ุการทำงานของระบบประชุมผานส่ืออเิล็กทรอนกิส และระบบ Inventech Connect ขึน้อยูกบัระบบอนิเทอรเนต็ทีร่องรบัของผูถอื

หุนหรอืผูรบัมอบฉันทะ รวมถงึอปุกรณ และ/หรอื โปรแกรมของอปุกรณ กรณุาใชอปุกรณ และ/หรอืโปรแกรมดังตอไปนีใ้นการใชงานระบบ 

 1. ความเร็วของอินเทอรเนต็ท่ีแนะนำ 

     - High Definition Video: ควรมคีวามเรว็อินเทอรเนต็ที ่2.5 Mbps (ความเรว็อินเทอรเนต็ทีแ่นะนำ) 

     - High Quality Video: ควรมีความเรว็อินเทอรเน็ตที ่1.0 Mbps 

     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอนิเทอรเน็ตที่ 0.5 Mbps 

 2. อปุกรณท่ีสามารถใชงานได 

     - โทรศัพทเคล่ือนท่ี/อุปกรณแท็ปเล็ต ระบบปฏบิัตกิาร iOS หรอื Android 

     - เครือ่งคอมพวิเตอร/เครือ่งคอมพิวเตอรโนตบุค ระบบปฏิบตักิาร Windows หรอื Mac 

 3. อนิเทอรเนต็เบราวเซอร Chrome (เบราวเซอรที่แนะนำ) / Safari / Microsoft Edge  

** ท้ังนี้ระบบไมรองรับการใชงานผาน Internet Explorer 

 

โดยสามารถตรวจสอบเวอรชั่นของอปุกรณทีร่องรบัไดท่ี https://help.webex.com/en-us/article/nki3xrq/Webex-Meetings-Suite-

System-Requirements  หรอืสแกนคิวอารโคดนี ้ 

 

คูมอืการตดิตั้ง Application Webex Meetings และคูมอืการใชงาน Inventech Connect 

คูมือการใชงาน e-Request 

กดปุม “คาํถาม”  
การสอบถามคำถาม 

คูมือการใชงาน e-Voting 
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ผังแสดงขัน้ตอนการเขารวมประชมุผานสือ่อเิล็กทรอนกิส (e-Meeting) 
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  เอกสารแนบ 10 

  เอกสารแนบเพิ่มเติมเพื่อยืนยันสิทธิการเขารวมประชุม 

  สามัญผูถือหุน ครั้งท่ี 51 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  

  การมอบฉันทะ และการยกเลิกการมอบฉันทะ 
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เอกสารแนบเพิ่มเตมิเพื่อยืนยันสิทธกิารเขารวมประชุมสามญัผูถือหุนครัง้ที ่51 

โดยวิธกีารประชุมผานสือ่อิเล็กทรอนิกส (E-Meeting) และการมอบฉนัทะ 

 

  ผูถือหุน และ/หรือ ผูรับมอบฉันทะ ที่มีความประสงคเขารวมประชุมโดยวิธีการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส   (E-

Meeting) ในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งนี้ กรุณาแนบเอกสารเพ่ิมเติมเพ่ือยืนยันสิทธิเขารวมประชุม ดังนี้ 

 

  กรณีผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดาเขารวมประชมุดวยตนเอง 

 

  - สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูถือหุน พรอมลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกตอง 

 

  กรณีผูถือหุนเปนบุคคลธรรมดามอบฉนัทะใหผูรับมอบฉนัทะเขาประชมุแทน 

 

  - สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูถือหุน พรอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตอง 

  - สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูรับมอบฉันทะ พรอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตอง 

  - หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ ที่ไดกรอกขอความถูกตองครบถวน พรอมลง

ลายมือผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

 

  กรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคลใหผูแทนของผูถือหุนตามหนังสือรับรองบริษัทเขารวมประชุม  

 

  - สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูแทนบริษัทตามหนังสือรับรองบริษัท พรอมลงลายมือช่ือรับรองสำเนาถูกตอง 

  - สำเนาภาพถายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุน (หนังสือรับรองมีอายุไมเกิน 1 ป) และลงนาม

รับรองสำเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคล รวมถึงมขีอความแสดงใหเห็นวาผูแทนที่เปนผูเขารวมประชุมมีอำนาจกระทำการแทนจริง  

 

  กรณีผูถือหุนเปนนิติบุคคลมอบฉันทะใหผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุม 

 

  - หนังสือมอบฉันทะตามแบบที่แนบมาพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ ที่ไดกรอกขอความถูกตองครบถวน และลง

ลายมือชื่อโดยผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

  - สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูรับมอบฉันทะ พรอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตอง 

  - สำเนาภาพถายหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล (หนังสือรับรองมีอายุไมเกิน 1 ป) ซึ่งรับรองสำเนาถูกตองโดย

ผูแทนนิติบุคคล รวมถึงมีขอความแสดงใหเห็นวาผูแทนนิติบุคคลที่ลงนามในหนังสือมอบฉันทะมีอำนาจกระทำการแทนจริง และ

สำเนาเอกสารแสดงตัวตนของผูแทนนิติบุคคล พรอมลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแทนนิติบุคคลนั้น 

 

  กรณีผูถือหุนมิไดมีสัญชาติไทย หรือเปนนิติบุคคลที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายตางประเทศ 

 

  - ใหนำความในรายละเอียดที่กลาวมาแลวขางตนมาใชบังคับโดยอนุโลมกับผูถือหุนหรือผูเขารวมประชุมซึ่งมิไดมีสัญชาติ

ไทย หรือเปนนิติบุคคลท่ีจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายตางประเทศ แลวแตกรณี ทั้งนี้ ภายใตขอบังคับตอไปนี้ 
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  - หนังสือรับรองการเปนนิติบุคคลนั้น อาจจะเปนเอกสารที่ออกโดยสวนราชการของประเทศที่นิติบุคคลนั้นตั้งอยู หรือ

โดยเจาหนาที่ของนิติบุคคลนั้นก็ได (หนังสือรับรองมีอายุไมเกิน 1 ป) ทั้งนี้ จะตองมีรายละเอียดเก่ียวกับชื่อนิติบุคคล ผูมีอำนาจลง

ลายมือชื่อผูกพันนิติบุคคลนั้น และเงื่อนไขหรือขอจำกัดอำนาจในการลงลายมือชื่อ ที่ตั้งสำนักงานใหญ 

  - เอกสารที่มิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษจะตองจัดทำคำแปลภาษาอังกฤษแนบมาพรอมกันดวย และใหผูแทนนิติบุคคล

รับรองความถูกตองของคำแปล (ถามี) 

 

  กรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงตัง้ใหคสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย เปนผูรบัฝาก

และดูแลหุน และไดแตงตั้งผูรับมอบฉันทะตามหนังสือมอบฉันทะแบบ ค  

 

  - หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ที่ไดกรอกขอความถูกตองครบถวน และลงลายมือชื่อผูมอบฉันทะและผูรับมอบฉันทะ 

  - หนังสือยืนยันวา ผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian) 

  - สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคัสโตเดียน (Custodian) ซึ่งรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแทนของนิติ

บุคคล พรอมประทับตราสำคัญ (ถามี) และมีขอความแสดงใหเห็นวา ผูแทนของนิติบุคคลซึ่งเปนผูลงนามในฐานะผูมอบฉันทะนั้น มี

อำนาจกระทำแทนคัสโตเดียน (Custodian)  

  - สำเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูแทนนิติบุคคล เชนเดียวกับกรณีผูถือหุนที่เปนบุคคลธรรมดา พรอมลงนาม

รับรองสำเนาถูกตอง 

  - หนังสือมอบฉันทะจากผูถือหุนใหคัสโตเดียน (Custodian) เปนผูรับฝากและดูแลหุน 

  - สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถือหุนซึ่งลงนามรับรองสำเนาถูกตองโดยผูแทนของนิติบุคคล พรอม

ประทับตราสำคัญ (ถามี) และมีขอความแสดงใหเห็นวา ผูแทนของนิติบุคคลซึ่งเปนผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะ มีอำนาจกระทำ

การแทนนิติบุคคลซึ่งเปนผูถือหุน 

  - สำเนาเอกสารที่สวนราชการออกใหของผูแทนของนิติบุคคล เชนเดียวกับกรณีผูถือหุนที่เปนบุคคลธรรมดา พรอมลง

นามรบัรองสำเนาถูกตอง 

 

หมายเหต ุ

 - เอกสารแสดงตัวตน ตองเปนเอกสารที่สวนราชการออกให ซึ่งปรากฏรูปถายและยังไมหมดอายุ เชน บัตรประจำตัวประชาชน 

บัตรประจำตัวขาราชการ บัตรประจำตัวพนักงานรัฐวิสาหกิจ ใบอนุญาตขับขี่ หนังสือเดินทาง หรือ บัตรประจำตัวอยางอื่นที่ออก

โดยหนวยงานราชการ 

 - ผูถือหุนควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชมุกอนตัดสินใจมอบฉันทะ 

 - กรณีท่ีทานประสงคจะยกเลิกการมอบฉันทะ  ทานสามารถกระทำไดโดยแจงเปนหนังสือถึงประธานกรรมการผานทางอีเมล 

Q_AGM51@bangkokland.co.th กอนเริ่มการประชุม หรืออยางชาที่สุดกอนเริ่มการออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระ 

 - บริษัทขอสงวนสิทธิ์ปฏิเสธการเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน หากผูถือหุน หรือผูรับมอบฉันทะ ไมสามารถแสดงหลักฐาน หรือ 

หลักฐานไมถูกตอง ไมครบถวน ตามเงื่อนไขที่ระบุไวขางตนทุกกรณี และคำชี้ขาดของบริษัทใหถือเปนที่สิ้นสุด 
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  เอกสารแนบ 11 

  หลักเกณฑการลงคะแนนและการนับคะแนนเสียง 

  และวิธีการเสนอความคิดเห็นหรือคำถามในที่ประชุม 
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หลักเกณฑการลงคะแนน และการนบัคะแนนเสียง 

 

1. การออกเสียงลงคะแนนแตละวาระ จะกระทำโดยใหนับหนึ่งหุนเทากับหนึ่งเสียง ผูถือหุนแตละรายจะมีคะแนนเสียงตามจำนวนหุน

ที่ตนเองถืออยู ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะตองออกเสียงลงคะแนนเพียงอยางใดอยางหนึ่ง คือ เห็นดวย ไมเห็นดวย หรือ งดออก

เสียง ไมสามารถแบงแยกการออกเสียงลงคะแนนเปนบางสวน เวนแตเปนการออกเสียงของคัสโตเดียน (Custodian) 

 

2. ในกรณีมอบฉันทะ ผูรับมอบฉันทะจะตองลงคะแนนตามที่ผูมอบฉันทะระบุไวในหนังสอืมอบฉันทะเทานั้น 

 2.1 หากผูรับมอบฉันทะลงคะแนนเสียงไมเปนไปตามความประสงคของผูมอบฉันทะที่ไดระบุไวในหนังสอืมอบฉันทะ ใหถือวา

การลงคะแนนเสียงนั้นไมถูกตอง และถือวาไมเปนการลงคะแนนเสียงของผูถือหุน 

 2.2 หากผูมอบฉันทะไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวในหนังสือมอบฉันทะหรือระบุไมชดัเจน 

หรือในกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากที่ระบุไวในหนังสือ มอบฉันทะ รวมถึงกรณีที่มีการเปลี่ยน 

แปลงหรือเพิ่มเติมขอเท็จจริงประการใด ผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงคะแนนแทนไดตามที่เห็นสมควร 

 

3. ประธานในท่ีประชุม หรือผูท่ีประธานมอบหมายใหเปนผูดำเนินการประชุม จะเปนผูเสนอใหผูถือหุนพิจารณาลงคะแนนเสียงในแต

ละวาระที่ไดกำหนดไวในหนังสือเชิญประชุมตามลำดบั โดยขอใหผูเขารวมประชุมลงมต ิสำหรับการประชุมผานสือ่อิเล็กทรอนิกสใน

ครั้งน้ีนั้น การลงคะแนนเสียงแตละวาระ จะตองกระทำใน Application การประชุม ผูเขารวมประชุมจะตองลงคะแนนในชอง เห็น

ดวย ไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง ในชองใดชองหนึ่งเทานั้น ผูถือหุนที่ไมลงคะแนนใดๆ ใน Application การประชุมผานสื่อ

อิเล็กทรอนิกส จะถือวาทานเห็นดวย 

 

4. สำหรับการลงคะแนนเสียงในวาระที่ 5 ซึ่งเปนวาระพิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตำแหนงตามวาระ บริษัท

จะขอใหที่ประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล ผูถือหุนทุกทานตองลงคะแนนเสียงใน Application การประชุมผานสือ่

อิเล็กทรอนิกสวาทาน เห็นดวย ไมเห็นดวย หรือ งดออกเสียง ในการเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล ผูถือหุนที่ไมลงคะแนนใดๆ 

ใน Application การประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส จะถือวาทานเห็นดวยในการเลือกตั้งกรรมการใหกลับเขาดำรงตำแหนงทุกทาน 

 

มติของท่ีประชุมสามัญผูถือหุนจะตองประกอบดวยคะแนนเสียงดังน้ี 

1. กรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนนเปนมติของท่ีประชุม 

2. กรณีอื่นๆ ซึ่งมีกฎหมาย หรือขอบังคับของบริษัทกำหนดไวแตกตางจากกรณีปกติ มติของที่ประชุมจะเปนไปตามที่

กฎหมายหรือขอบังคับนั้นกำหนดไว โดยประธานในที่ประชุมหรือผูที่ประธานมอบหมายใหเปนผูดำเนินการประชุมจะแจงใหผูถือ

หุนในที่ประชุมรับทราบกอนการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ หากคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีก

หนึ่งเสยีงตางหากเปนเสียงช้ีขาด 

3. ผูเขารวมประชุมที่มีสวนไดเสียเปนพิเศษในวาระใด จะไมมีสิทธิออกเสียงในวาระนั้น เวนแตในวาระซึ่งเปนการออกเสียง

ลงคะแนนเพ่ือแตงตั้งกรรมการที่ออกตามวาระ ผูเขารวมประชุมทุกรายสามารถลงคะแนน ไดโดยไมถือวามีสวนไดเสียเปนพิเศษ 

ทั้งน้ี ประธานในท่ีประชุมอาจจะเชิญผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะของผูถือหุนที่มีสวนเสียไดเปนพิเศษนั้น ออกจากที่ประชุมเปนการ

ช่ัวคราวได 

 

การนับคะแนนเสียงและแจงผลการนับคะแนน 

 บริษัทจะใชวิธีหักคะแนนเสียงที่ไมเห็นดวย งดออกเสียง และบัตรเสีย (ถามี) ออกจากจำนวนเสียงทั้งหมดที่เขารวม

ประชุมในวาระนั้นๆ สวนที่เหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงที่เห็นดวย เมื่อประมวลผลคะแนนในแตละวาระแลวเสร็จ บริษัทจะ
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ประกาศผลคะแนนเสียงใหที่ประชุมรับทราบ โดยแบงเปน คะแนนเสียงเห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง และบัตรเสีย (ถามี) โดย

คิดเปนสัดสวนรอยละของผูถือหุน 

 

 การนับคะแนนเสียงในแตละวาระจะเปนไปตามกฎหมาย และขอบังคบัของบริษัทที่กำหนดไว ดังนี้ 

 1. ในการพิจารณาวาระที ่ 1, 3, 4, 5 และ 7 ตองผานการลงมติดวยเสียงขางมากของผู ถือหุ นที ่มาประชุม

  และออกเสียงลงคะแนนเทานั้น โดยไมรวมคะแนนเสียงของผูถือหุนท่ีงดออกเสียง และบัตรเสีย (ถามี) 

 2. ในการพิจารณาวาระที ่ 6 ซึ่งเปนเรื ่องคาตอบแทนกรรมการ ตองผานการลงมติอนุมัติดวยคะแนนเสียง

  ไมนอยกวา 2 ใน 3 ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู ถือหุ นที่มาประชุม บริษัทจะคำนวณฐานคะแนนเสียง

  โดยนับจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนท่ีมาประชุม 

 3. สำหรับการลงคะแนนเสียงตามที่ระบุไวในหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ในกรณีท่ีไมไดระบุวาลงคะแนนเสียง 

  อยางใด และผูรับมอบฉันทะไมไดยืนยันวาลงคะแนนเสียงอยางไร บริษัทจะถือเปนการงดออกเสียง 

 

การเสนอความเห็นหรือคำถามของผูเขารวมประชุม  

 กอนลงมติในแตละวาระ ประธานในที่ประชุมหรือผูที่ประธานมอบหมายใหเปนผูดำเนินการประชุม จะเปดโอกาสให

ผูเขารวมประชุมซักถามหรือเสนอความเห็นในประเด็นที่เกี่ยวของกับวาระนั้นๆ โดยผูเขารวมประชุมทำการเลือกวาระที่ตองการ 

จากนั้นกดปุม “คำถาม” โดยผูเขารวมประชุมสามารถสอบถามได 2 ชองทาง ดังน้ี 

 

 1. กรณีผูเขารวมประชุมตองการสอบถามผานขอความ สามารถพิมพขอซักถามที่ตองการ จากนั้นกดปุม “สง

คำถาม” โดยบริษัทจะตอบคำถามในหองประชุมในวาระที่เกี่ยวของกับคำถามนั้นๆ อยางไรก็ดี หากมีจำนวนคำถามที่ถูกสงเขามา

จำนวนมาก บริษัทขอสงวนสิทธ์ิในการพิจารณาคัดเลือกคำถามตามความเหมาะสม  

 

 2. กรณีผูเขารวมประชุมตองการสอบถามผานภาพและเสียง (vdo conference) โดยใหกดปุม “สอบถามผาน

ภาพและเสียง” จากนั้นกด “ตกลง” เพื่อยืนยันในการจองคิว เมื่อไดรับการอนุญาตจากเจาหนาที่แลวใหทำการเปดกลองและ

ไมโครโฟนของทาน โดยผูเขารวมประชุมจะตองแจงชื่อ-นามสกุล และสถานะเปนผูถือหุนหรือผูมอบฉันทะกอนถามคำถามทุกครั้ง 

เพ่ือบริษัทสามารถนำมาบันทึกลงในรายงานการประชุมไดอยางถูกตองครบถวน 

 

 ทั้งนี้ ผูถือหุนสามารถสงคำถามลวงหนาผานทาง e-mail address : Q_AGM51@bangkokland.co.th ในระหวางวันที่ 

12 ถึง 25 กรกฎาคม 2566 กอนเวลา 17.00 น. และในระหวางการประชุม  

 

 บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการตัดภาพและเสียงของผูถือหุนที่ถามคำถามหรือแสดงความคิดเห็นไมสุภาพ หรือหมิ่นประมาท

ผูอื่น หรือละเมิดกฎหมายใดๆ รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคลอื่น หรือเปนการรบกวนการประชุม หรือกอใหเกิดความเดือดรอน

ตอผูเขารวมประชุมรายอื่น 

 

 ในกรณีมีผูถือหุนตองการถามคำถามดวยภาพและเสียงในระบบเปนจำนวนมาก เพื่อเปนการรักษาระยะเวลาการประชุม 

รบกวนใหผูถือหุนทำการสอบถามคำถามผานขอความ เพื่อใหเจาหนาที่ดำเนินการตอบคำถาม หรือนำคำถามของทานไปตอบ

ตอนทายประชุม หรือนำไปตอบไวหนาเว็ปไซดของบริษัท 
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 เอกสารแนบ 12 

 แนวปฏิบัติการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (Privacy Notice) 

 ในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 51 ตามพระราชบัญญัติ 

 คุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562  
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แนวปฏิบตักิารคุมครองขอมลูสวนบคุคล (Privacy Notice) ในการประชมุสามญัผูถอืหุน ครัง้ที ่51 

ตามพระราชบัญญตัคิุมครองขอมลูสวนบคุคล พ.ศ.2562 

 

  บริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน)(“บริษัท”) ตระหนักถึงความสำคัญของการคุมครองขอมูลสวนบุคคล

และเคารพในสิทธิความเปนสวนตัวของทานผูถือหุนในฐานะเจาของขอมูลสวนบุคคล และเพื่อใหเปนไปตามที่กำหนดไวใน

พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ.2562 (“พระราชบัญญัติ”) บริษัทจึงขอเรียนใหทราบวา บริษัทจะจัดเก็บ รวบรวม 

ใช และเผยแพรขอมูลอันสามารถระบุถึงตัวตนของทานภายใตขอบเขตที่เก่ียวของและเก่ียวเนื่องกับการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที 

51 นี้ รวมถึงเพื่อยืนยันตัวตนและเปนหลักฐานในการเขารวมประชุมเพื่อใชสิทธิออกเสียงในที่ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส และ

เพ่ือปฏิบัติตามกฎระเบียบอ่ืนใดท่ีเกี่ยวของ โดยขอมูลสวนบุคคลดังกลาว ไดแก ช่ือ-นามสกุล ที่อยู หมายเลขโทรศัพท อีเมล(ถามี) 

หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน รูปถายและวีดีโอซึ่งบันทึกภายในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งท่ี 51* 

 

  บริษัทใครขอความรวมมือจากทานผูถือหุน หรือ ผูรับมอบฉันทะ นำสงสำเนาบัตรประจำตัวประชาชนพรอม

รับรองสำเนาถูกตองโดยขีดฆาหรือปกปดขอมูลที่ออนไหวตามที่กำหนดไวในพระราชบัญญัติ อันไดแก หมูโลหิต และ ศาสนาที่

ปรากฎบนบัตรประจำตัวประชาชน 

 

  บริษัทอาจเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของทานตอบุคคล หรือหนวยงานที่เก่ียวของกับการประชุมสามัญผูถือหุนใน

ครั้งนี้ อันไดแก ที่ปรึกษาในการจัดการประชุม ผูใหบริการสื่ออิเล็กทรอนิกส เปนตน และจะเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลของทาน

ตามระยะเวลาที่กฎหมายที่เกี่ยวของไดกำหนดไว เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคที่ไดกลาวไวขางตน 

 

  เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสิทธิตามพระราชบัญญัติที่จะเพิกถอนความยินยอม สิทธิขอเขาถึงและขอรับขอมูล

สวนบุคคล สิทธิคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือ เปดเผยขอมูลสวนบุคคล สิทธิขอลบหรือทำลายขอมูลสวนบุคคล สิทธิระงบัการ

ใชขอมูลสวนบุคคล สิทธิขอใหปรับปรุงขอมูลสวนบุคคลเปนปจจุบันและสมบูรณ และสิทธิโอนขอมูลสวนบุคคล โดยการใชสิทธิ

ดังกลาวนั้นตองเปนไปตามกฎหมาย และบริษัทอาจปฏิเสธการใชสิทธิของทานไดตามที่กฎหมายกำหนด 

 

  ทานผูถือหุนสามารถใชสิทธิท่ีกลาวมาขางตนหรือแจงความประสงคอื่นใดเกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคลของทาน 

โดยติดตอไปยัง ฝายเลขานุการบริษัท หรือ ฝายนักลงทุนสัมพันธ บริษัท บางกอกแลนด จำกัด (มหาชน) หมายเลขโทรศัพท 0-

2504-4940-9  

 

 

 

 

 

 

* รูปภาพ รูปถาย  การบันทึกวีดิทัศน หรือสื่อโสตทัศนวัสดุอื่นใดภายในการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 51 นี้ รวมทั้งงานอันมี

ลิขสิทธ์ิตางๆ ที่เกี่ยวของกับการประชุมสามัญผูถือหุนในครั้งน้ี ถือเปนสิทธิและทรัพยสินทางปญญาของบริษัทแตเพียงผูเดียว 

โดยติดต่อไปยัง ฝ่ายเลขานุการบริษัท หรือ ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ บริษัท บางกอกแลนด์ จ�ำกัด (มหาชน) หมายเลขโทรศัพท์  

0-2504-4940-9


